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MAARIT UUSIKUMPU

Vuosaaren uusi satama mullistaa vaihtomiehen Vesa Mauriala kisalliksi
tyopaivan. Rautatieldisten Liittoon.
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Paakirjoitus

Tonttulakin noston

arvolinen suoritus

uoden viimeisissa paakirjoituk-

sissa on tapana kerrata men-

nyttd vuotta ja luoda katsaus
tulevan vuoden haasteisiin. En tee poik-
keusta tdstd perinteesta.

Vuosi 2008 alkoi suotuisissa mer-
keissd. Ei puhuttu vield VR:n pilkkomi-
sesta, omistajaohjauksen koukeroista
saati taantumasta. Kevadan korvalla kor-
viimme kantautui huolestuttavia uuti-
sia VR:n ydintoimintojen pilkkomisesta
useisiin eri osiin. Syksyn sateiden saat-
telemana mielidmme hdmmensi VR:n
ylimmaén johdon ero. Sittemmin lehdet
ovat suoltaneet pankkikriisid, taantu-
maa ja yt-neuvotteluja enemmaén kuin
tarpeeksi.

Ei niin pahaa ettei jotain hyvadkin.
VR:n tulos on tédnd vuonna ollut parempi
kuin koskaan. Rautateilld t6itd on riit-
tanyt ja vaked on palkattu lisdd, vaikka
monella muulla alalla loppuvuosi on tie-
tdnyt irtisanomislappua kouraan. Toivot-
tavasti nyt Suomen tarkeimpid haasteita
on omistajaohjauksesta vastaavan puo-
lustusministeri Hikdmiehenkin puheissa
elvytys, elvytys, elvytys. Sitd kaivataan
myos tdmadn lehden jutuissa.

Kauppalehti (8.12.) perdsi padkirjoi-
tuksessaan Suomen talouden vetureiksi

KUN JAAT ELAKKEELLE...

voit saada vapaajdasenyyden oltuasi lii-
ton jasen yhtdjaksoisesti vahintaan 15
vuotta valittdmasti ennen eldkkeelle jaa-
mistasi.

Vapaajasenyyttad anotaan liiton halli-
tukselta, joten ota yhteys ko. tilanteessa
jasenrekisteriin.

Vapaajasenyyden saatuasi muistat-
han, ettd liiton maksamat matkustajava-
kuutus ja vapaa-ajan tapaturmavakuutus
loppuvat.
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uusia nokioita. Niitd odotellessa on budje-
tin loppumetreilld painivan eduskunnan
hyvad muistaa, ettd rautatieinfran raken-
tamisessa ja kunnostuksessa on kosolti
mahdollisuuksia elvytysveturiksi.

Meille rautatieldisille on tulossa mie-
lenkiintoinen ja haastava vuosi jirjes-
tollisesti. Puolen vuoden péasta kokoon-
tuu edustajakokous péattaméédn liiton
kannalta merkittdvistd asioista, muun
muassa kuka liittoa luotsaa tulevaisuu-
dessa ja ollako Teamissa vai eiko olla.
Ennen naitd rutistuksia on aika hengah-
tdd, syodd puuropadat tyhjiksi ja nauttia
yhdessdolosta ldhimmaéistensé kanssa.

Jos satut olemaan niin onnekas, ettd
koko joulusi on palkkatydstd vapaa, niin
anna hetki ajatuksistasi heille, joita vuo-
rolista ei nyt suosinut. Tandkin jouluna
osa suomalaisista tydskentelee kaikki
joulunpyhaét. Junaliikennekin alkaa jo jou-
lupdivéng, ja parisensataa rautatieldista
rientda silloin t6ihinsé. Jouluvapaidensa
antaminen muiden iloksi on tonttulakin-
noston arvoinen suoritus. Rautatieldisten
Liitto ja toimitus toivottavat sidosryhmil-
leen, jésenilleen ja heiddn perheillensa
Rentouttava Joulua ja Rauhallista Uutta
Vuotta 2009!

Maarit Uusikumpu

JOS SAIRASTUT....

ja saat Kelan sairauspaivarahaa, opiske-
let, suoritat ase- tai siviilipalvelua, olet
erityisaitiys-, ditiys-, isyys-, vanhempain-
tai hoitovapaalla, kuntoutustuella, kun-
toutusrahalla, laitoshoidossa tai omaishoi-
tajana etka saa palkkaa tai tyottomyys-
kassan maksamaa etuutta kyseiselta
ajalta, sinulla on oikeus jasenmaksuva-
pauteen (lepaavat jasenoikeudet). limoi-
ta jasenrekisteriin ajanjakso, milta et saa
palkkatuloa.

Jos satut olemaan

niin onnekas, ettd koko
joulusi on palkkatyostd
vapaa, niin anna hetki
ajatuksistasi heille,
_joita vuorolista ei

nyt suosinut.

Jatathan
puhelinnumerosi
vastaajaan...

<4 Jos soitat liiton tyontekijalle lan-
kanumeroon tai keskuksen kautta, ja
puhelusi ohjautuu kdnnykén vastaa-
jaan, ei numerosi tallennu vastaan-
ottajan kannykkéédn. Jos kuitenkin
toivot, ettd sinuun otetaan liitosta
yhteyttd, niin kerrothan vastaajalle
puhelinnumerosi.

ISTOCKPHOTO

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000



TUL tayttaa 90 vuotta tammikuussa

4 Suomen Tydviden Urheiluliitto TUL
tayttdd ensi vuoden tammikuussa 90
vuotta. Liiton juhlavuoden tapahtumat
kéynnistyvat 25.1. TUL:n péivan valtakun-
nallisella pédjuhlalla Hémeenlinnassa.
Seuraavana pdivand, TULm perustamis-
pdivdnd, jarjestetddn syntymadpaivavas-

Muita juhlavuoden suurtapahtumia ovat
helmikuun alussa Vantaalla jarjestet-
tdvd TUL Joy Games -nuorisotapahtuma
ja maaliskuun lopun perinteinen Aprilli-
risteily. Nyrkkeilyn kansainvélinen Gee-
Bee-turnaus ja kansainvilinen Vantaa
Painicup kuuluvat myés juhlavuoden

taanotto Helsingissa. ohjelmaan.

Kesdkuussa Tampereella jarjestettdva
TULe2009-liittojuhla on kahdella tapaa
historiallinen: tapahtuma on ensim-
maistd kertaa padkaupunkiseudun ulko-
puolella ja ensimmaisté kertaa liittojuhla
ulottuu kahdelle viikonlopulle. Liittojuh-
laan odotetaan 30 000 kisapassin lunas-
tanutta.

Holiday village
- ©®

www.vuokatinhovi.fi

Hyvé VR:lGinen, tervetuloa nauttimaan talvestaja
monipuolisista harrasteista kodikkaaseen Yuokatinhoviin!

3 VRKPUOLIHOITOLOMA 2009
104,70 €/h16/3 vrk, Thhlisd 10,50 €
VR:n palveluksessa olevat
120,10 €/h16/3 vrk, Thh lisd 13,65 €
VR:n eldkeldiset ja muut etuun oikeutetut
Hinta sis. majoituksen Saation tuella Vuokatinhovin loma-asunnossa,
aamiaisen ja paivallisen runsaasta noutopdydasta seka kuntosalin
vapaan kayton. Hinta voimassa 9.1.2009 - 14.2.2009.
Huom! Saation myodntama tuki muuttuu 14.4.2009 alkaen.
Tiedotamme asiasta tarkemmin ensi vuoden alussa.

Muistathan my6s Hiekkahovin ja Ylldsraudun palvelut!

lloista Joulua ja Onnellista Uutta Vuotta!

%ﬂk atinZto, i

E-mail: myynti@vuokatinhovi.fi
Puh. 08 669 8111, fax 08 669 8100

Vuokatinhovintie 15, 88610 Vuokatti

Vuonna 2009
panostetaan
jasenhankintaan

<4 Vuosi 2009 on SAK:ssa ja sen
jasenliitoissa omistettu jasenhankin-
nalle. Kampanjoinnin tavoitteena on
heritelld jarjestdytymattomid tyon-
tekijoitd liittymddn ammattiliittoon.
Kohderyhména ovat alle 30-vuotiaat
nuoret ja maahanmuuttajat.

Jasenhankintaa tehdddn paitsi
perinteiseen tapaan tyoOpaikoilla
myos jalkautumalla kaduille ja nuor-
ten tapahtumiin. Uusina keinoina
kdytt6on otetaan palkatut jdsen-
hankkijat, nuorten suosimat sahkoi-
set foorumit ja tekstiviestit.

- Tarkeimmén jédsenhankinta-
tyon tekevdt yhéd luottamusmiehet
ja ammattiosastojen aktiivit, SAK:
n jarjestopadllikké Reijo Paananen
toteaa.

- Jdsenyyskampanjalla kuitenkin
tavoitamme suurempia joukkoja ja
vetoamme my6s sellaisiin nuoriin,
joita ay-liike ei tavanomaisin keinoin
ehkd edes tavoita. SAK:n ja liittojen
yhteinen kampanja tarjoaa mahdol-
lisuuden kokeilla uusia ratkaisuja,
joita yksittdinen liitto ei valttdmétta
lahtisi kokeilemaan.

Vuoden 2009 kampanja pyoréh-
tdd kayntiin 19. tammikuuta, jolloin
liittojen ja SAK:n aktiivit jalkautuvat
suurimpien kaupunkien kaduille ja
kampanjasivusto aukeaa.

Jenni Karjalainen, SAK



Kuka VR:aa ohjaa

dsenistolle tuli tdytend yllatyksena

VR:n ylimmaén johdon dramaattinen

ero. Aikana, jolloin kaikki toiminnal-
liset viisarit nayttivit hyvaa tulosta. Rau-
tateilld on totuttu pitkdjanteiseen kehit-
tdmiseen yhdessd henkiloston kanssa ja
téllainen tilanne on ollut viime vuosina
vallitseva.

Viime aikoina muutokset ovat olleet
rautatieldisten arkea. Konepajoja on sul-
jettu, toimipaikkoja lopetettu ja henki-
16st6d siirretty muiden yritysten pal-
velukseen. Muutokset eivat ole olleet
henkildstolle helppoja, mutta meilld vai-
keimmistakin paatoksistd on pystytty
neuvottelemaan ja luomaan pitkdjantei-
set muutosohjelmat.

Tdnéddn olemme tilanteessa, jossa suu-
rin huoli on, kuka VR:d4d oikeasti ohjaa
ja haluaa muutoksia ja etenkin millaisia
muutoksia.

Rautatieldisten liitossa kehityskulku on
néhty aivan erilaisena kuin, miten minis-
teri Vehvildinen sen naki surkutellessaan
uutislahetyksessd sinisid vaunuja. Kylla
henkilostokin haluaa uutta kalustoa ja
paremmat tydolosuhteet, kuten ilmas-
toidut tyopaikat jne. Samoin haluamme,
ettd Suomen metallimiehet saavat tyota.
Mutta meilld oli jo parempaa tietoa siit4,
miten ndmd asiat olisi sovittu ja voitu

toteuttaa ilman suurta julkista halya. Poli-
tiikan raskassarjalaiset sen sijaan olivat
ajatelleet hyodyntda tdménkin tilanteen
itselle sopivammalla tavalla juuri ennen
kunnallisvaaleja.

Talla farssilla kylvettiin henkiloston
keskuuteen pelkoja, ja jo siitakin syyst,
ettd meille ei ole ikind selvinnyt, kuka
nama paatokset oikeasti teki. Oliko se
ministeri Vehvildinen, Hikdmies vai
Pekkarinen? Tahdn kun lisda sen, ettd
kevailla perustettu asiantuntijaryhma
ehdotti VR pilkkomista ministeriryh-
malle jattdmdssddn mietinndssd, niin on
siind henkil6stolld kestdmistd. Nyt kau-
pungilla pallotellaan, ettd kenen sellai-
nen paatos pitdisi tehdé tai paremminkin
vetdd esitykset takaisin.

Omistajaohjaus on hyvé asia silloin,
kun silld tuetaan yrityksen toimintaa ja
tehddan sille edellytyksid toimia. Timan
hetken kehityssuunnat nayttavat sellai-
silta, joissa pohditaan miten vaikeuttaa
oman yrityksen toimintaedellytyksid ja
helpottaan kilpailijoiden markkinoille
tuloa.

Suomi saattaa rdmpid kohta niin
syvalla, ettd hirvittda. Siksi kaikki voimat
tulisi koota kehittdmiseen ja tulevan nou-
sukauden petaamiseen. Silloin ratojen
tulisi olla iskukunnossa ja rautatieldisten

Painavasana

osaamisen ja palvelukyvyn parhaimmil-
laan. Jos modernin yhteiskunnan histo-
riasta jotain voi oppia, on yksinkertainen
johtopaatos, ettd tiukkoina aikoina litken-
neyhteyksien ja infrastruktuurin paranta-
minen on tuottanut aina paremman lah-
tokohdan tulevalle nousukaudelle. N&illa
keinoilla paitsi varmistetaan tyollisyys
vaikeina aikoina, my6s luodaan teolli-
suudelle hyvit toimintaedellytykset jat-
kossa.

Jos Joulupukilta saa jotain toivoa, pyy-
tdisin VR:n johdolle ja henkil6stolle joulu-
rauhaa ja omistajilta sitd samankaltaista
hyvaa tahtoa yhdessd kehittdmiseen,
kuten aikaisemminkin olemme tehneet.

Mauri Lunden

Ennakkoilmoitus Rautatieldisten Liitto ry:n
20. varsinaisesta edustajakokouksesta 26.-28.5.2009

< Liiton hallitus on 10.11.2008 tekemilldan paatéksella kut-
sunut liitton 20:nnen varsinaisen edustajakokouksen koolle.
Edustajakokous pidetdan 26.5.-28.5.2009 Tampereella Scan-
dic Hotel Rosendahlissa. Kokouksessa kasiteltdvista asiois-
ta ilmoitetaan tarkemmin.

Esityksia edustajakokoukselle saavat tehda liittovaltuus-
to, hallitus seka osastot. Edustajakokouksessa kasiteltavaksi

tarkoitetut osastojen esitykset on toimitettava kirjallisena
liton toimistoon viimeistdan 6.2.2009 postileimalla varustet-
tuna. Mydhassa saapuneita esityksia ei oteta kasiteltavaksi.
Osastojen edustajien valinnasta hallitus antaa helmikuussa
2009 ohjeet erikseen.

Rautatieldisten Liitto ry
Mauri Lunden, puheenjohtaja
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Kakattimesta

tult vaithtomiesten
tySpart Vuosaaressa

Askettain avatun Vuosaaren sataman uutuuksia on
radio-ohjattava veturi. Se on tdrked osa Suomen ulko-
maankaupan logistista virtaa ja Vuosaaren vaihtomies-
ten tyopadivad, jonka se kaantad uuteen asentoon. Vetu-
ria ei endd aja veturinkuljettaja, vaan vaihtomies ohjaa
sitd radio-ohjaimella, joka on jo saanut lempinimekseen
"kakatin” siita lahtevan kakattavan adnen vuoksi. Kakat-
timen nappuloita painelemalla vaihtomiehet siirtelevat
kontteja ja vaunuja ratapihan ja sataman valilléd maasta
kasin tai veturin trampilta.

Uudesta Vuosaaren satamasta kulkee konttien matka meille ja maailmalle.

Radio-ohjattava veturi muutti vaihtomies Jarmo Jarvelinin (vas) ja Petri Karei-
sen tyopaivan uusille urille.

Satamahankkeen kustannukset
olivat 682 miljoona euroa, josta
radan osuus on 202 miljoonaa
euroa. Tunneli nielaisi kustan-
nuksista 158,7 miljoonaa euroa.
- Tavarajunien suurin sallittu
nopeus on 80 km tunnissa.

- Junien enimmadispituus on 725
metrid ja paino 4500 tonnia.

- Dieselvetureita kaytetddn
sataman ratapihalla vaihtotdihin,
joten niitd kulkee satunnaisesti
sataman ja padradan valilla. -
Vaihtotdissa kaytetaan radio-
ohjausta varten saneerattua
DV12-veturia.

- Radio-ohjattavalla veturilla saa
ajaa satama-alueella 20 km/h.

- Vaarallisten aineiden kuljetuk-

seen kaytetaan joko sailio- tai

kappaletavarakontteja.

<+ Tyo6suojeluvaltuutettu Jarmo Jérve-
lin on tullut Vuosaaren ratapihalle vaihto-
tyonjohtaja ja tydnopastaja Petri Kareisen
oppiin. Kareinen kévi oman koulutuk-
sensa puolitoista kuukautta sitten. Nyt
ovat sdddokset hallinnassa ja edessa mui-
den vaihtomiesten koulutus radio-ohjat-
tavan veturin saloihin. Jarvelin taas on
ensimmadisté kertaa Kareisen opissa.

- Aika vaikea sanoa vield mitddn
tdstd tyostd, kun vasta vartin olen ehti-
nyt tdssa olla. Minulla tulee kuitenkin ole-
maan taalld tyoskennellessani koko ajan
mukana tyo6suojelundkokulma, Jarvelin
kertoo pukiessaan turvaliivejd ja kaka-
tintd péalleen.

Vaihtomiesten on tultava tutuiksi
uuden tekniikan kanssa ja ymmarrettava,
miten suuret massat kdyttdytyvat radio-
ohjauksessa. Lisdksi on otettava haltuun
ratapiha ja valtava satama-alue sdadok-
sistd tinkimatta.

Vuosaaren satamahankkeessa yhdis-
tyi kaksi satamaa, Jatkdsaari ja Lansisa-
tama, ja tuloksena on kaikkiaan 225 heh-
taarin laajuinen satamakeskus. Tésta
suljetun alueen osuus on 150 hehtaaria.

Rautatieldinen 8 2008



Tyoésuojeluvaltuutettu Jarmo Jarvelin (oik) tyénop:
Tumma kapistus Jarvelinin sylissa on kakatin.

Satamaa ympéro6i toisella puolella meri ja
toisella puolella Natura-alue. Naturan ja
nostokurkien katveesta alkaa vaunujen
ja konttien matka meille ja muualle. Vuo-
saaren ldpi kulkee kolmasosa Suomen
ulkomaankaupan arvosta. Perusvientita-
varaa ovat metsd- ja metalliteollisuuden
tuotteet, joiden alkujuuret ovat maakun-
nissa. Vuosaari onkin enemmaén vienti-
kuin tuontisatama. Tuonnin arvioidaan
olevan vain noin viidesosa vientiliiken-
teestd. Satama-alueen massiivisuus on
tehnyt vaikutuksen my6s Kareiseen.

— Sorkka ja Lansisatama olivat vene-
valkamia tahdn verrattuna.

Hiljaisen miehen

hommaa

Vaihtomiesten varsinaisella tydmaalla,
ratapihalla, on kahdeksan raidetta. Rata-
verkko pdattyy toisessa pddssd satamaan
ja toisesta péastd alkaa satamarata. Karei-
nen on tyoskennellyt sekd Sérndisten ettd
Lénsisataman satamissa jdrjestelytoissd
ja han on ndhnyt, miten satamatdiden
koneellistuminen ja automatisoituminen
ovat vuosien varrella vihentdneet tyo-
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-jsen opissa.

voiman tarvetta. Kauko-ohjattavan vetu-
rin ldpilyonti vaihtotoihin ei siksi yllata
Kareista, vaikka Kareinen myo6ntdd vetu-
rin muuttavan paljon vaihtomiesten tyota.

- Veturinkuljettaja on tehnyt ty6t aiem-
min vaihdemiehen suullisten ohjeiden
mukaan, ja ohjeet annettiin radiopuheli-
men vélitykselld. Nyt tastd on tullut hiljai-
sen miehen hommaa, Kareinen selostaa.

Junaa ohjataan vastedes kakattimen
nappeja painamalla ohjaamosta, maasta
késin tai veturin trampilta. Radio-ohjat-
tava veturi ei ylldttdvdd kylld vihenna
vaihtomiesten toitd. Painvastoin, uudis-
tus on tuonut lisdd vastuuta ja tehtévia.

— Ty6hon on tullut kuljettajavastuuta.
Lisdksi veturihuolto, veturin tankkaus,
hinauskuntoon laitot ja otot ovat siirty-
neet meille, Kareinen luettelee.

Javaikka ohjaimen kantavuus on useita
kilometrejd, ei junaa voi ohjata Pasilasta tai
omalta kotisohvalta, koska aina on tahys-
tettava suuntaan tai toiseen.

Lisdtyostd ja -vastuusta vaihtomiehet
saavat palkan paalle korvausta 1,70 e tun-
nilta. Jarvelin ja Kareinen eivat pida kor-
vausta riittdvand kaikesta siitd tyonku-

van muutoksesta, jonka radio-ohjattava
veturi on tuonut mukanaan. Toiveissa on,
ettd korvaus saadaan neuvoteltua parem-
maksi.

Koulutus ja

tyésuojelu haasteina

Ratapihaty on onnettomuusaltista ty6ta.
Jéarvelin on tullut Vuosaareen vaihtomie-
heksi selvittdmadn mahdolliset ty6suoje-
luongelmat ja puutteet. Vield parempi on,
jos hén pystyy ennakoimaan niitd. Tyo-
suojelu on huomioitu tosin jo veturin tek-
niikassa.

Ohjaimessa on omasta takaa turvame-
kanismeja. Vaikka molemmissa pdissd
veturia tyOskentelisi vaihtomies ohjai-
men kanssa, voi veturia ohjata vain yksi
tyontekijé kerrallaan. Lisdksi jos ohjain
on kallellaan tai vddrdssd asennossa liian
kauan, pdédstdd se tdrykalvoja riipivdin
kékattdvan ddnen. Siitd siis nimi kdkatin.
Kakattimessd on dédnen lisdksi turvame-
kanismina “kuolleen miehen kytkin”. Jos
ohjainta tai kakattavaa ddntd ei kuittaa
painamalla nappulaa tietyssé ajassa, laite
pysédyttdd veturin liikkeen. Vaikka ohjain



onkin tydsuojelun nakokulmasta itseoh-
jautuva, on tydsuojelulliset riskit selvitet-
tdvd Vuosaaren ratapihalla kaikin puolin
huolellisesti.

- Ettei tarvitsisi sanoa jalkeenpadin,
ettd eihdn tdssd ndin pitdnyt kdydd, Jarve-
lin pohtii vakavana.

Ensi vuoden haasteita Kareisella ja
Jérvelinilld riittda tyosuojelun lisdksi kou-
luttamisessa.

— Ensi vuosi on koulutuksessa kiireel-
listd, kunnes Vuosaaren miehitys saa-
daan kuntoon. Tarkoitus on saada myo-
hemmin ohjaus toimimaan koko Suomen
ratapihoilla parin kolmen vuoden sisillg,
Jarvelin kertoo.

Vaihtot6itd Vuosaaressa tehdddn kol-
messa vuorossa, ja tdydelld teholla rata-
pihan vaihtoty6t pitdisi kdynnistyd aivan
naina pdivina.

Teksti ja kuvat: Maarit Uusikumpu

Satamarata

<+ Helsingin kaupunki teki Vuosaaren
satamasta lopullisen paatoksen kovan
vd4nnon ja riitasointujen tahdittamana
vuonna 2002. Samalla se edellytti, ettd
satama otetaan vuoden 2008 loppuun
mennessd kayttoon. Aikataulu piti, ja
satama vihittiin kaytt6on 24.11.

Eteld-Suomen logistiikkaan satama
tuo suuria muutoksia. Vuosaaren sata-
man litkenneyhteyksien projektinjohtaja
Pekka Kontiala kuitenkin huomauttaa,
ettd vasta aika néyttds, miten logistiikka-
virta sinne ja sieltd pois ohjautuu. Logis-
tiikka on ennen kulkenut kehateiden lapi,
mutta nyt solmukohtana on Kerava.

Keravalle ja Keravalta pois puske-
taan tavaraa aluksi kymmenen tavara-
junan pdivdvauhdilla, mutta kun alkuun
on padsty, arvioidaan junia kulkevan vuo-
rokaudessa 16-20. Haasteita tavaralii-
kenteelle asettavat ruuhka-ajat ja se, etta
pohjoiseen mentédessd on pédstava kau-
punkiraiteiden lapi.

— Jos liikenne kasvaa, Keravasta voi
tulla pullonkaula.

Radantarkastusvaunu Emma ja ratakoneenkuljettaja Paavo Yrjanheikki sata-

maradan tarkastusajossa.

tarkassa kontrollissa

Projektinjohtaja Pekka Kontialalla (vas) ja RHK:n suunnitteluyksikén paallikko
Harri Yli-Villamolla on iso urakka takanaan.

Tavarajunakuljetuksia varten on raken-
nettu 19 km pitka satamarata. Se kasittad
kaksi rautatietunnelia, joista Savion tunne-
lin pituus on 13,5 km. Se on Suomen pisin
ja Pohjoismaiden toiseksi pisin rautatie-
tunneli. Pohjoismaiden pisin tunneli Nor-
jan Lillestromissd on kilometrin pitempi
Savion tunnelia. Savion tunneli alkaa Por-
voon vayldn eteldpuolelta ja paéttyy Kera-

van Saviolle. Toinen tunneleista on 600
metrid, ja se alittaa Natura-alueen.

Savion tunneli on syvimmilld4dn noin
60 metrin syvyydessd maan pinnasta.
Tunneliin on neljd ajotunneliyhteyttd ja
nelja pystykuilua. Ajotunnelit toimivat
huoltoteind ja poikkeustilanteissa ulos-
kaytaving, pelastusteind ja savunpoiston
korvausilmareitteina.
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Ennen kayttéonottoa satamarataa
on tarkastettu ja koeajettu lukui-
sia kertoja. Mukana menossa tek-
ninen johtaja Markku Nummelin ja
paallikké Harri Yli-Villamo RHK:sta.

Kontialan mukaan rataa ja tunne-
lia on rakennettu ahtaissa tiloissa,
ja ratahanke oli urakoitsijoiden mie-
lestd niin vaativa kohde, ettd sithen
saatiin vain kaksi tarjousta.

- Rakentamisaikaisen logistiikan
ja urakan yhdistdminen on ollut tyo-
lastd. Oma lukunsa ovat olleet tur-
valaitteet ja viestintdliikenne. Rata-
hankkeessa on jouduttu tutkimaan
100 kaivoakin.

Tunnelin eteldinen suuaukko on
varustettu automaattiovella ilmavir-
tauksen ja pakkasen torjumiseksi.
Rata on tarkoitettu vain tavaralii-
kennettd varten, ja liikkenne tulee ole-
maan sielld hyvin kontrolloitua.

— Tiedetdan tarkkaan, misséd ja
milloin radalla liikutaan. Ovi on kyt-
ketty radan turvalaitejérjestelmaddn,
ja tunnelissa on kameravalvonta ja
viestiyhteydet, Kontiala kertoo.

Teksti ja kuva: Maarit Uusikumpu
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Jaaei

Paikallisjuna-
liitkennetta
Ouluun

ain pitkdjanteiselld ja luovalla

liilkennepolitiikalla ~ pystytdan

huolehtimaan maamme liiken-
nejarjestelman kehittamisestd ja sen vaa-
timasta rahoituksesta. Suuret muutokset
energiavarannoissa ja ilmaston radikaali
muuttuminen edellyttavat ennakkoluulo-
tonta ajattelua tulevaisuuden liikennerat-
kaisuja suunniteltaessa.

Kotikaupunkini Oulu on ldhiseutui-
neen kasvava muuttovoittoalue. Oulussa
tarvitaan kaavoituksessa ja alueellisten
liilkennesuunnitelmien osalta kauaskan-
toisia ja kestévid pa&toksia.

Pohjois-Pohjanmaan vasemmisto esitti
ailemmin tdnd syksynd, ettd Oulun seu-
dun radanvarsikunnat aloittaisivat selvi-
tyksen raideldhiliikenteen kehittdmiseksi
ja aloittamiseksi alueella. Ajatus on ehdot-
tomasti kannatettava. Rautatieliikenteen
kehittamiselld voidaan vastata energiaku-
lutuksen ja ilmastonmuutoksen tuomiin
haasteisiin. Samalla lisattdisiin joukkolii-
kenteen kayton vaihtoehtoja ja ohjattai-
siin yksityisautoilun viahenemiseen.

Oulun seudulla voitaisiin kokeilla pit-
kin matkan paikallisjunaliikennettd
esimerkiksi Raaheen, Haukiputaalle,
Muhokselle ja Ylivieskaan. Nailta kaikilta
paikkakunnilta on runsaasti tyomatkalii-
kennetta Oulun seudulle.

Paikallisjunahankkeiden toimivuutta
on epdilty siksi, ettd Oulun seudulla on
rakennettu liian véljésti ja rakentaminen
ei ole keskittynyt tarpeeksi ratojen var-
teen. Totta on, ettd télld hetkelld hajanai-
sen taajamarakenteen vuoksi kumipy6-
rdiselldkin joukkoliikenteelld on Oulun
alueella vaikeuksia selvitd kilpailussa
henkiloautoliikennettd vastaan. Eteldi-
sessd Suomessa moni radanvarren taa-
jamaketju on kuitenkin kehittynyt juuri
paikallisjunaliikenteen myoté. Jos tiivis-
tdmme kaupunkirakennetta rautateiden

varrelle, voimme lisdtd raideliikenteen
toimivuutta ja kannattavuutta.

Suomalainen matkalippujérjestelmad
kaipaa my0s radikaaleja uudistuksia. Tule-
vaisuudessa tdytyy edetd kohti jarjestel-
ma4, jossa matkakortti kdy mihin tahansa
bussiin tai lahijunaan missé tahansa pain
Suomea. Téssd jarjestelméssé henkilokoh-
taiselta matkakortilta menisi maksua mat-
kan pituuden mukaan.

Vastaavanlainen systeemi on jo kay-
téssd muun muassa Hollannissa. Sielld
sama lippu kay kaikkiin juniin, busseihin,
raitiovaunuihin ja metroihin. Halvimmil-
laan parin kilometrin matka maksaa 50
senttid. Lahes kaikki tyonantajat tarjoa-
vat tyontekijoilleen halpaa vuosikorttia,
jolla yksittaisen matkan hinta laskee enti-
sestddn. MyOs Suomeen tarvitaan mal-
lin mukainen joukkoliikenteen kdytt66n
kannustava, yksinkertainen ja kevyt lip-
pujérjestelmd. My6s lippujen hintoja on
saatava reilusti alaspdin. Joukkoliiken-
teen pitaisi olla peruspalvely, johon kai-
killa on varaa.

Raideliikenteen kehittdmista pohditta-
essa katseet kaantyvat valtiovallan puo-
leen. Porvarihallituksen panostukset rai-
deliikenteeseen eivdt ole olleet riittavid.
Jopa pakollisia korjausinvestointeja ollaan
siirtdméssd vahdisen rahoituksen vuoksi.
Uusien innovatiivisten hankkeiden ohella
rataverkon ylldpitoon ja kunnostukseen
on myos saatava lisdrahaa. Uudet seudulli-
set raidehankkeet voidaan polkaista kayn-
tiin pddosin kunnallisten ja maakunnallis-
ten paatoksentekijoiden toimesta, mutta
vetoapua on saatava myos valtiolta.

Martti Korhonen

kansanedustaja, Oulu, vas
liikenne- ja viestintavaliokunnan puheenjohtaja
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Nuoriso tapasi
Vuokatissa

Rautatieldisten Liiton 3. nuorisotapaaminen jdrjestettiin

Vuokatissa syksyisissd olosuhteissa

13.-16. marras-

kuuta. Tapaaminen oli matalan kynnyksen tietopaketti
ammalttiyhdistyksesta, jossa padpaino tiedon lisdksi oli
yhdessdololla ja erilaisilla aktiviteeteilla.

<4 Yo6junan poisto aiheutti aikoinaan sen,
ettd tapaaminen saatiin kdyntiin toden
teolla vasta myG6hdén iltapaivalld. Matka
Kainuuseen oli my06s nuorten kannanotto
haja-asutuksen puolesta. Ilta sujui leppoi-
sasti Vuokatinhovin saunalla. Jo ensim-
madisend iltana tuli selviksi, ettd Rautatie-
laisten Liitossa on osaavia ja halukkaita
nuoria yhdistystoimintaan mukaan, kun-
han heille vain annetaan tilaa.

Heti aamusta
punaiset nendat

Perjantaina 14. pdivé jatkoimme aamusta
asialla. Jokaisella nuorella oli yllatta-

vdn punaiset nenat. Talld kertaa ei liiasta
ulkoilusta eikd liiasta yon juhlinnasta,
vaan toisen virallisen Nend Péivédn ansi-
osta. Jokainen osanottaja padsi myos pie-
nelld panoksella tekemédn hyvad kehi-
tysmaiden lasten ja naisten auttamiseksi.

Jasenten

velvollisuudet

Punaisista nenistd voimaa saatuamme
vuorossa oli “tiukkaa ay-asiaa”. M&drit-
telimme muun muassa jasenten velvol-
lisuudet. Aina puhutaan, miksei liitto tee
mitdan tai miksi se juuri tekee niin. Talla
kertaa tapaamisessa lahestyttiinkin roh-

Ay-asian lomassa rentouduttiin
curlingin parissa.

keasti asiaa nurin perin. Kysyimme itsel-
tdmme, mitkd ovat jdsenten tehtavat lii-
tossa. Nuoret maarittelivéitkin rohkeasti
jasenten omia velvollisuuksia yhdis-
tyksessd. Listasta saatiin upea ja sita tul-
laan kiyttdmédn tulevaisuuden toimin-
taa suunniteltaessa ja ohjatessa.

Itsensda

ylittdminen

Tapaamisessa oli siis monenlaista akti-
viteettia asian vastapainoksi: curlingia,
sulkapalloa, koysilld laskeutumista, kyl-
pemistd ja vililld jotkut jopa kiipesivat
seinille. Ei ohjelman viahyydestd johtuen
eikd liiasta illanistumisesta vaan Vuo-
katti Action oli jarjestanyt mahdollisuu-
den kokeilla seindkiipeilyd. Pelottavin
numero oli kuitenkin kdysilaskut Vuoka-
tin hyppyritornista. Vapaata pudotusta
oli useita kymmenid metrej4, ja tornista
laskeuduttiin ohuehkon kdyden varassa.
Monille se oli todellista itsensa ylitté-
mistd. Siitd on hyva jatkaa rohkeita tekoja
myos liittotoiminnassa.

Yéjunan
poisto harmittaa

Y6junan poistaminen aikoinaan harmit-
taa satunnaista Kainuun kavijag, ja voi
vain kuvitella, kuinka se harmittaa pai-

Rautatieldinen 8 2008



Mika Nendpaiva

<+ Nendpdivana kerdtddn varoja kehitysmaiden auttamiseksi. Nendpdiva jar-
jestetdan kerran vuodessa, loka-marraskuun aikana. Vuoden 2008 Nendpdivaa
vietettiin perjantaina 14. marraskuuta. Rahaa saatiin kasaan huimat 1138 245 €.
Nendpaivan symbaolina on punainen Nendpdivdan Nena. Mista Nendpdiva on tul-
lut? Britanniassa 'Red Nose Day’ on nakynyt katukuvassa jo 20 vuotta. [hmi-
set ympari maata keksivat hauskoja tapoja kerata varoja yhdessa hyvaan
tarkoitukseen. Ketka Nendpdivan jarjestavat? Nendpdivan jarjestda Ylen Hyva
Saatio. Ylen Hyva Saatidssa ovat mukana Suomen Punainen Risti, Kirkon Ulko-
maanapu, Suomen UNICEF, Pelastakaa Lapset, Plan Suomi S&dtio, Suomen La-
hetysseura, Fida International, Solidaarisuus, Suomen Ammattiliittojen Soli-
daarisuuskeskus (SASK) ja YLE. Hankithan sinakin punaisen Nendpdivan Nenan
tulevina vuosina.

Lahde: www.nenapaiva.fi

kallisia asukkaita. Paivalld tehty pitkd
matka Vuokattiin sai mehuja tehokkaasti

pois. Jos vaihtoehtona olisi y6juna, niin
ei tarvitsisi kahdesti miettid, kumman
ottaisi. Kaikesta huolimatta, vaikka mat-
kustaminen paivalld oli raskasta, oli se
sen arvoista. Vuokatti tarjoaa niin moni-
puoliset mahdollisuudet kurssitukseen
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ja ulkoiluun, ettd muutaman sata kilo-
metrid taivaltaa eteldstd mielellddn myos
tulevaisuudessa. Vuokatti ylitti odotukset
tapaamispaikkana, ja yksimieliselld paa-
tokselld ensi kevddn tapaaminen jarjes-
tetddn samoissa maisemissa. Tervetuloa
kaikki nuoret ja nuorenmieliset!

tekstit ja kuvat: Jussi Paivio

Jasenen velvollisuudet

Hyva jasen...

huolehtii omista oikeuksistaan
on kriittinen

tuo ideoita esiin

asettaa tavoitteita

osallistuu tyotaisteluihin
keskustelee, tiedottaa
noudattaa sovittuja asioita
maksaa jasenmaksunsa
puhaltaa yhteen hiileen
osallistuu toimintaan
noudattaa tydehtosopimusta
osaa kysya

kayttaa jasenedut hyddykseen
kertoo epakohdista
luottamusmiehelle

kunnioittaa omia nurkkia

on ylpea osaston jdsenyydesta
opettelee perusasiat
tybajoista ja palkkauksesta

n



Varikko- ja konepajakokous

<+ Varikko- ja konepajakokous pidettiin
Helsingisséd ravintola Nelmannissa 10-
11.10. Paikalla oli 20 varikoiden ja kone-
pajojen luottamushenkil6d sekd Rautatie-
ldisten Liiton toimistolta puheenjohtaja
Mauri Lunden ja tyéehtosihteeri Kyosti
Matikainen. Hannu Siltalan siirryttya
Kemianliiton palvelukseen Kyosti Mati-
kainen oli ensimmadistd kertaa mukana
ns. kuunteluoppilaana.

Liiton puheenjohtaja Mauri Lunden piti
kattavan katsauksen sekd maanlaajuisesti
ettd liiton nakokulmasta. VR:n kilpailutta-
miset jatkuvat ja valtion omistajachjaus
vaikuttaa yhd enemmaén VR:n toimintaan.

Hannu Siltalan siirryttyd Kemian Liit-
toon jéi palkkaliite 2 ilman omaa tyoeh-
tosihteerid. Liitteen 2 asiat siirrettiin ty6-
ehtosihteeri Kydsti Matikaiselle, joka on
tdhdn asti toiminut 1&hinnd palkkaliite
3:n sihteerind. Varikot ja konepajat ovat
tdhdn asti padosin itsendisesti hoitaneet
omat asiansa ilman liiton toimiston apua,
joten akuuttia tarvetta ei varsinaiselle
palkkaliite 2:n sihteerille ole.

(e}

TEAM-hankkeesta Lunden totesi, etta
osapuolten véliset ailemmat erimielisyy-
det on ratkaistu ja jatkoselvittelytyoryh-
mat tekevit tarkentavia t6itddn hank-
keen etenemiseksi. Nyt liitot odottavat
osapuolten “pddnavauksia” lopullisesta
mukanaolosta TEAM:ssa.

Varikko- ja konepajapuolen edusta-
jien kanssa kaytiin 14pi yksikoiden nyky-
tilanne ja Lundenin esittelemédt TEAM-
hankkeet. Tyé6tilanteen katsottiin olevan
suhteellisen hyvi. Vidked on rekrytoitu,
vaikka ongelmiakin on ollut.

Eniten keskusteltiin palkkaliite 2:n
tes-tyGryhmistd, joista toinen kisittelee
nykyisen palkkausjarjestelmén kehitté-
mistd ja toinen mahdollisesti kokonaan
uuden tekemistd. Nykyisen palkkausjar-
jestelmdn kehittdmistydryhmén tyon
on médrd valmistua vuoden vaihteeseen
mennessd loppuraportteineen. Tyoryh-
méan tyoskentelystd annettiin paapiir-
teittdinen selvitys ja todettiin, ettd tyo-
ryhmén tyGstd ei suuria muutoksia ole
odotettavissa.

Mahdollisen uudesta palkkausjarjestel-
madstd ei tehty suoranaisia kannanottoja
vaan péitettiin antaa vanhemman tyo6-
ryhman saattaa tyonsé loppuun rauhassa.
Uuden palkkausjdrjestelmén osalta tyo
aloitettaisiin vuoden 2009 puolella.

Harri Salminen selosti henkil6stéra-
haston asioita, joista varainhoito ja pal-
kitsemisjarjestelmd nousivat padasioiksi.
Varainhoidossa puhutti islantilaispankki
Glitnir, mutta Salmiselle on vakuutettu
rahojen olevan turvassa pankkikriisista
huolimatta.

Palkitsemisjérjestelmastd ~ kysyttiin,
onko maksettujen palkkioiden perus-
teena olevat mittarit yhtéldisia kaikkien
yhtiéiden osalta. Harri lupasi ottaa asian
esille rahaston seuraavassa kokouksessa.
Kuluvasta vuodesta on tulossa VR:lle talo-
udellisesti ennétysvuosi, ja sitd kautta
rahastokin karttuu.

Seuraava kokous pidetdan kevaalla
Turussa ennen liiton edustajakokousta.

Kyosti Matikainen
Tybehtosihteeri

°]

Palkkaliite 3:n pdadluottamusmiestapaaminen Vuokatissa

<4 Rata Oy:n pédluottamusmiehet pitivat
syyspéivdnsd Vuokatissa 2.-3.10.2008.
Ohjelmaan kuului ajankohtaisia asioita ja
tutustuminen Talvivaaran kaivos-hank-
keeseen seka siihen liittyvaan rataprojek-
tiin.

Ajankohtaisissa asioissa tes-tyoryh-
mien tilanne kaytiin lavitse ja ldhinna
pdattymistddn on vuosityoaikaryhma.
Tutustuttiin loppuraportin luonnokseen,
ja padluottamusmiehet esittivit joitakin
tarkennuksia teksteihin. Muiden tes-ty6-
ryhmien ty6 on vield kesken, mutta tyo-
ryhmien jdsenien kommentit kuultiin nii-
den tilanteesta.

Vuokraty6voiman kdytté herattdd
edelleen voimakkaita tunteita, ja varsin-
kin heiddn ty6ehtonsa ovat olleet erityi-
sen tarkastelun kohteena. Tét4 kirjoitetta-
essa yhteisymmarrys maksuperusteista

on saavutettu ja siltd osin asia on kun-
nossa.

Rata Oy:n ty6tilanne on poikkeuksel-
lisen hyva. Téstéd on seurannut ylityorajo-
jen lahestymisia erittdin paljon. Syksylld
pyydettiin selvityksid mahdollisista yli-
tyksistéd ja korjaavista toimenpiteistd seu-
raavaa rakentamiskautta varten. Saatujen
selvitysten perusteella sahkoéiseen E-tun-
tikorttiin tullaan tekeméén erilaisia héaly-
tyksid ja rajoituksia.

Paikallisten sopimusten osalta pro-
jekteissa virheellisesti sovitaan suoraan
tyontekijéiden kanssa asioista ilman péa-
luottamusmiestd. Samoin eréilld alueilla
palkanlaskennan kantana on ollut, etta
paikalliset sopimukset ovat tarpeettomia
ja palkanlaskijat tulkitsevat mitd kuuluu
maksaa. Tassdkin asiassa E-tuntikorttiin
tulee muutoksia.

Komennusten sisdisistd matkustamisista
nousi esille ty6ajan alkamiseen liittyvét
kysymykset. Eriilld alueilla ty6aika on
alkanut majoituksesta, mutta toisen alu-
een tyontekijat ovat samalla tyomaalla
kulkeneet samat matkat matkatunneilla
ja tybaika on alkanut tyopaikalta. Tyon-
tekijoiden keskeisen eripuran valttdmi-
seksi tulee pyrkid yhtendiseen kaytdn-
t66n koko valtakunnan alueella.

Pidluomusmiehet tutustuivat Talvi-
vaaran kaivoshankkeeseen bussilla ja
kaivoksella jérjestettyyn lehdistotilai-
suuteen. Kuultiin kattava ja asiantunteva
luento hankkeen ja radan rakentamisen
toteutumisesta. Samalla hankkeen alueel-
linen valtava koko tuli hyvin esille.

Kyosti Matikainen
Tyb6ehtosihteeri
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Menneita,

aas muuten tykittdd Joulual Niin-

kussanottu joulu se tulla jollottaal

Néyttdis muuten tulevan samam-
moista arktista hysteriaa ku viime vuanna
- ainenskin tét4 kirjottaessal

Voishan tota vaikka tuumailla ndin
ens alkuun, mit3 tdssa tankin vuaren koh-
ralla ja aikana on esissa ollu. Alkuvuares-
tahan sitd vid kaytiin selvitteleméssa teh-
tyd kahrevvuaren ja seittemén kuukauren
tyoehtosopimusta. Aikamoista polemiik-
kia siitd on kya riittany pitkin vuatta.

Kuitenkin kun on pikkuhiljaa selvinny,
mitd kaikkee se toi myés euroissa lisda
niin on léytyny jo myodnteistékin palau-
tetta. Yks kokolailla iso asia ja torella iso
periaatteellinen asia, miké tdssé tydehto-
sopimuksessa meille kirjattiin. Se on tie-
tenkin tdmé kauko-ohjattavaan veturiin
liittyva ratkaisu, jonka myota vaihtotyo-
joukkue hoitaa ratapihoilla ja satamissa
vaihtotyot kokonaisuudessaan. Nyhidn
tdakin homma on ldhteny konkretisoi-
tuun kun Vuosaaren satama avattiin ja
sidldhdn otetaan ensimmadisend kauko-
ohjattava veturi kayttoon. Siitdhén se sit-
ten jatkuu eri ratapihoille 2009 alusta lah-
tien.

Halytyskorvaukseen liittyva kuvio on
ainakin mua jaény pikkasen ihmetyttddn?
Hiélylle 14hrostd sais kaks ja pual kerta-
sen rahan ku ilmottautuu, eika toi toihin
lahtemattomyys niinku on pelisaannot
sovittu aiheuta ensimmaistdkdan eril-
listd sanktioo, mutta siitd vaan porukka
ldhtee yksinkertaisella hilyrahalla.

Tyo6ehtosopimuksella sovitut tyoryh-
mét ovat tydstdneet asioita pitkin vuotta
ja valmistakin on eri ryhmiltéd saatu. Kol-
mosliitteen osalta on vuositydaikaa selvit-
tdnyt tyéryhmd saanut tyonsé valmiiksi ja
siind esitettyjd asioita valmistellaan kéyt-
toonotettavaksi.

Kakkosliitteen osalta palkkarakentee-
seen liittyviad erilliskysymyksia selvitta-
nyt tyéryhma on myds saanut hommansa
valmiiksi, ja jatkotoimia valmistellaan
myos tdman tyoryhmétyon pohjalta.
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olevia ja tulevia

Ykkosliitteen osalta paatokseen on saatu
tyotuntijérjestelmaan ja sen 148mn liitty-
van tyoryhmaén ty6. Talld muutoksellahan
on haettu selvennystd ja yksinkertais-
tamista nimenomaan ns. takaisin teet-
tdmiseen vajaatuntisen jaksojen osalta
ja myo6s ns. teknisiin ylit6ihin liittyviin
kysymyksiin. Homma on kya valmiina,
mutta — yllatys yllatys — ei sitd saara kéyt-
toon ndilld ndkymin kuvvasta 16. helmi-
kuuta alkavasta jaksosta.

Néin ollen sitd joutuu taas peruun
omia kirjotuksiaan, kun tuli aikaisemmin
luvattu, ettd ko. homma otetaan kaytt66n
tammikuussa alkavasta jaksosta. Jaa-a,
mistd senny taas johtuu? Pakko kai se on
toreta, ettd VIP:std! Me kun ty6ryhmaéssa
yksimielisesti torettiin, ettd tdd homma
on hyvé ja yksinkertaistaa selventdd koko
kuvioo, niin ei se sitte VIP:n suhteen niin
kaynykkaa.

Taa “vippihdn” on ollu kans yks, mika
on puhuttanu koko meirdn kenttda niin
tdvvuaren ku puheet alko viime vuonna.
Henkiolitkenteessdhdn t44 vuorosuunnit-
telujérjestelma on ollu kéaytdssa jo jonkin
aikaa ja paikattavaa on ollu joka kiarrok-
sella, mutta eikdhan se siitd vial

Cargoon ollaan ny parhaillaan otta-
massa kayttéon vipin mukaista Cargolle
radtaldityd jarjestelmdd. Kovaa puris-
tusta ja pulinaa sekin on aiheuttanu koko
rosessin ajan. Tan vipin myota on nys-
sitten laitettu pystyyn vid tommonen
VIPU-hanke jonka periaatteena on yhris-
tda koko tydaikakirjauksiin liittyvat kysy-
mykset yhteen “kasaan” kaikkien VR-
Yhtyman tyontekijoiden osalta ja samalla
uuristaa koko entinen tyéaikakirjausjar-
jestelmd. Hanke etenee ja erilliset tyoryh-
mat tyoskentelee. Nditd hankkeita riittaa
hyvasti vid ens vuarellekki.

Uusia hankkeitakin on osakeyhtion
sisalld kdynnistetty, jokka tyostaa asioita
ens vuaren pualella.

Tallaisia hankkeita on mm. tuotan-
nonohjausprosessin  kaynnistdminen.
Tamén hankkeen tavoitteena on henkil6-

Sepensananen

1 4

Niin, ettd kyd toimintaa
ja puuhaa riittdd myos
ens vuarelle!

ja tavaraliikenteen operatiivisen ohjauk-
sen saattaminen “yhteen poytdan”]

Tavoitteena siis on saattaa henkild-,
tavara- ja junaliikenne yhteisen toimin-
tamallin sisélle. Tallkin hankkeella tulee
olemaan erittdin merkittdvia vaikutuk-
sia ja sekd ettd -tuntumia koko osakeyh-
tién sisélld. Vaikutuksia on toivottavasti
my0s sithen suuntaan, ettd jossain vai-
heessa pddstdis tdstd “putkiajattelusta”
kokonaisvaltaiseen ajatteluun.

Toinen uusi hanke, joka kaynnistyy
ens vuanna on Cargon pualella Contact
Center, jonka nimi onny onneks laitettu
ihan suameks ja kuuluu VR Cargo palve-
lukeskus.

Ajatuksena on, ettd palvelukeskuk-
seen keskitetddn Cargon erillisid inhvor-
maatiopalveluja eli keskitetdan nykyisin
hajallaan olevia juttuja. Niin, ettd kya toi-
mintaa ja puuhaa riittdd myds ens vua-
rellel

Omasta ja perheen pualesta kaikille
Rauhallista Joulua sekd Ravakkaa ja Toi-
minnallista Uutta Vuatta 2009!

Seppo Raiso
tydehtosihteeri
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lhalainen Kiljavalla:

Vaylien kunnossapito
nopeavaikutteista
suhdannepolitiikkaa

Taantuma ja Sata-komitean esittamat tysttéomyysturvan
heikennykselt olivat odotetusti keskeisid aiheita SAK:n
valtuuston marraskuisessa kokouksessa Nurmijarven
Kiljavalla. Ay-johtajat arvostelivat hallituksen ladakkeita
riittémattomiksi hoitamaan taantuman aiheuttamia seu-
rauksia palkansadgijille ja kansalaisille ja esittelivat omia
taantumaladkkeitaan. SAK:n puheenjohtaja Lauri Ihalai-
nen perdsi hallitukselta valittomia elvytystoimia, koska
talousnakymat ovat luultua synkemmat.

4+ - Ensi vuoden ennusteet ovat liian
toiveikkaita. Tyottémyys tulee yleensa
viiveelld. Nyt pitdisi yrityksilld olla malt-
tia pidattdytyd irtisanomisista ja lomau-
tuksista, Thalainen vetosi.

Tyoeldakeyhtidistd apua rautateiden
ja vaylien rakentamiseen?

Thalaisen elvytyspuhe sisélsi mieluista
kuultavaa rautatieldisvaltuutettujen Arto
Kukkosen ja Kari Viljakaisen korviin.

— Hyvd, ettd Thalainen nosti esiin
infran ja rautateiden rakentamisen ja
kunnostuksen elvytyskeinona. Toivotta-
vasti ay-liike ottaa jatkossakin napakasti
kantaa rata- ja viayldhankkeiden rahoituk-
sen puolesta, Kukkonen totesi.

Thalaisen mukaan vaylien kunnossapi-
don ja perusparannusten lisdédminen on
nopeavaikutteista  suhdannepolitiikka,
jota tarvitaan jo ensi vuonna.

Radanpidon rahoituksen luulisi olevan
valtiovallan erityissuojelussa, mutta myds
tyoeldkeyhtididen  edellytyksistd  olla
mukana teiden ja rautateiden rakentami-
sessa pitdisi keskustella, Thalainen totesi.

Muiksi  elvytystoimiksi Ihalainen
ehdotti muun muassa asuntorakenta-

misen lisddmistd ja kolmikantaista tyol-
listdmissopimusta. Siind tyotd hakeva
tyontekija sitoutuisi ldhtemddn tyon
edellyttdméddn kuntoutukseen ja kou-
lutukseen. TyOnantaja taas vastaavasti
sitoutuu tarjoamaan etukdteen oikean ja
tunnistettavan ty6paikan, jos tyontekijad
on suorittanut oman ammattivalmen-
nuksensa. Tyontekijdn taloudellinen tuki

olisi nykyistd ansioturvaa korkeampi, jos
hén osallistuu tallaista tyopaikkaa kohti
meneviin aktiivitoimiin.

Tyottomyysturvan
heikennykset estettava
Thalainen kuulutti laajaa yhteisvastuuta
taantuman hoidossa. Kukkonen ja Vilja-
kainen epailivat tydantajapuolen haluja
yhteiskuntavastuuseen ja huomauttivat,
ettd elinkeinoeldman puolelta on jo ilmoi-
tettu ainakin siitd, ettd niitd ei kiinnosta
keskitetty sopiminen. Thalaisen mukaan
liittokohtaisiin sopimuksiin valmistau-
dutaan, mutta han kysyi myos, onko se
paras vaihtoehto.

Kiljavalla eilammetty Sata-komitean
ehdotuksille, jotka heikentdisivat ty6tto-
myyskassoihin kuuluvien palkansaajien

turvaa.

Valtuutetut Kari Viljakainen ja Arto Kukkonen epdilivdt tyénantajan haluja

kantaa vastuuta tyéttémyydesta.

Rautatieldinen 8 2008



Sosiaaliturvan uudistamisen tavoit-
teena on sen parantaminen, mutta
nyt uudistuksen varjolla on menossa
poliittista suhmurointia ty6ttomyys-
kassojen jdsenten turvan heikenta-
miseksi. Kassojen maksamat pdi-
vérahat pitivdt lamavuosina huolta
kymmenien tuhansien ihmisten toi-
meentulosta, Thalainen selvitti.

Kukkosen ja Viljakaisen mukaan
tyontekijéiden aseman ja etujen hei-
kennykset on estettéva.

Rautateilla hyva
tySllisyystilanne

Valtuuston kokouksen yhtend antina
Kukkonen ja Viljakainen pitavat sitd,
ettd sielld saa laajan yleiskasityksen
siitd, missd maa makaa.

— Rautateilld on nyt hyva tilanne.
T6itd on, mutta on tarkedd kuulla, mita
muille kuuluu, Kukkonen selvitti.

Viljakainen oli ehtinyt aamupéivan
aikana kuulla, ettd muun muassa ravin-
tola-alalla ndkyy jo nyt heikko talousti-
lanne tilausten vihenemisena.

Tekstit ja kuvat: Maarit Uusikumpu

Rautatieldinen 8 2008

————————

<4 Lauri Thalainen jittda SAK:n puheen-
johtajan tehtavat seuraavassa SAK:n val-
tuuston kokouksessa ensi toukokuussa.
Thalaisella on liki 40 vuoden ty6rupeama
SAK:ssa ja takanaan noin sata valtuuston
kokousta.

— SAK on ollut rikas tyépaikka, ja olen
onnellinen siitd, ettd olen saanut tyos-
kennelld tycpaikassa, jonka arvomaailma
on sopusoinnussa oman arvomaailmani
kanssa. Tima ty0 ei ole vain ty6td toisten
joukossa, vaan se on vaativaa ja periaat-
teellista, Thalainen totesi.

Spekulointi Thalaisen seuraajasta on
jo alkanut: tuleeko Laurista (Lyly) Lauri
vai onko aika kypsé jo naispuheenjoh-
tajalle?

Thalainen kehotti valtuutettuja kan-
nustamaan uutta puheenjohtajaa, koska
haasteita uudella puheenjohtajalla tulee
riittdmaan. Thalaisen mukaan sopimus-
politiikassa ja liittorakenteissa on mur-
rosvaihe ja uuden puheenjohtajan teh-

Talouskriisi veti liittojohtajat vakaviksi SAK:n valtuuston kokouksessa.

lhalainen jattaa SAK:n
puheenjohtajan tehtavat

tdvaksi tulee uuden sopimuspoliittisen
strategian luominen.

Thalaisen harteille on soviteltu val-
takunnansovittelijan viittaa. Nykyinen
sovittelija Juhani Salonius jaé eldkkeelle
ensi vuoden elokuussa. Suoraa vastausta
Thalaisen haluista sovittelijaksi ei vield
saatu. MyOskddn muistelmia hdnen ay-
urastaan ei vield ole luvassa, mutta eihdn
sitd koskaan tiedd: ehkd saamme joskus
vield lukea Thalaisen tupo-muistelmat.
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Liiton koulutus 2009

LIITON JARJESTAMAT KURSSIT ON MERKITTY TAHDELLA.
MUUT KURSSIT JARJESTAA KILJAVA OPISTO.

TAM MIKUU
Pitka kurssi 1. jakso 12.01.—23.01. Kiljava
Atk-kirjanpitokurssi yhdistyksille 14.01.—16.01. Kiljava
Henkiléstéedustajakurssi 1. jakso 19.01.—21.01. Kiljava
Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 19.01.—23.01. Kiljava
Tietokoneesta ilo ja hydty 19.01.—23.01. Kiljava
Tydoikeuden peruskurssi 19.01.—23.01. Kiljava
Tyoturvallisuuskorttikoulutus 26.01.—26.01. Kiljava

Tybturvallisuuskortti kurssinjohtajakoulutus 27.01.—28.01. Kiljava

Miten hoidan yhdistyksen tiedotuksen? 28.01.—
Tyoturvallisuuskortti kurssinjohtajien
tdydennyskoulutus 29.01.—29.01. Kiljava
Tyoturvallisuuskortin tdydennyskoulutus 31.01.—31.01. Kiljava
Duunari tulee taas 1. jakso 31.01.—01.02. Kiljava

H ELMIKUU
Vajaakuntoiset tydyhteiséssa 04.02.—06.02. Kiljava
Ihminen, tyd ja paihteet 04.02.—06.02. Kiljava
Turvallisuuden kehittaminen teollisuuden tdissa 1. jakso:
tydsuojelun taydennyskurssi 04.02.—06.02. Kiljava
Muistiosta valmiiseen esitykseen — Power Point
05.02.—06.02. Kiljava
Windows Vista ja Office 2007 09.02.—13.02. Kiljava
Tyonohjauksen osaamista luottamusmiehille ja
tydsuojeluedustajille 1. jakso 11.02.—13.02. Kiljava
Tyonohjauksen osaamista padluottamusmiehille VI osa:
11.02.-13.02. Kiljava
Ammattiosaston tilintarkastajien kurssi 16.02.—18.02. Kiljava
Luottamusmiesten jatkokurssi 1. jakso 16.02.—20.02. Kiljava
Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 16.02.—20.02. Kiljava
Tuottavuus ja hyvinvointi: luottamusmiesten
tdydennyskurssi 16.02.—20.02. Kiljava
Tydsuojelun peruskurssi 16.02.—20.02. Kiljava
Kuukauden kurssi 1. jakso 16.02.—27.02. Kiljava
Henkisen hyvinvoinnin avaimet tydssa 23.02.—27.02. Kiljava
Luottamusmiesten peruskurssi 23.02.—27.02. Kiljava
Tydoikeuden tdydennyskurssi 23.02.—27.02. Kiljava
Tyo ja ikdvalmennus 24.02.—26.02. Kiljava

MAALI SKUU

Tietotekniikka ja tietoverkot luottamusmiehen
tybkaluina 02.03.—04.03. Kiljava

Kouluttajakurssi 1. jakso 02.03.—06.03. Kiljava
Tuottavuus ja hyvinvointi: tydsuojelun taydennyskurssi
02.03.—06.03. Kiljava

Irtisanomisneuvottelut 03.03.—04.03. Kiljava
Luottamusmiesten peruskurssi 09.03.—13.03. Kiljava
Pitka kurssi 2. jakso 09.03.—13.03. Kiljava
Ammattipatevyys: luottamusmiesten taydennyskurssi
10.03.—11.03. Kiljava

Luottamusmiehen tydsuojelutieto 10.03.—11.03. Kiljava
Turvallisuuden kehittaminen teollisuuden tdissa 2. jakso:
tydsuojelun tdydennyskurssi 10.03.—11.03. Kiljava
Taseri — kirjanpidon jatkokurssi 11.03.—13.03. Kiljava
Duunari tulee taas 2. jakso 14.03.—15.03. Kiljava
Taloudenhoitajien peruskurssi 16.03.—20.03. Kiljava
Paaluottamusmiesten ja ts-valtuutettujen
neuvottelupdivat pl Il 17.03.—18.03. Kiljava

30.01. Kiljava

Paaluottamusmiesten ja ts-valtuutettujen

neuvottelupdivét pl | ja Il 18.03.—19.03. Kiljava

Muistiosta valmiiseen esitykseen — Power Point
19.03.—20.03. Kiljava

Luottamusmiesten jatkokurssi 2. jakso 23.03.—27.03. Kiljava
Luottamusmiesten peruskurssi 23.03.—27.03. Kiljava
Tietokoneesta ilo ja hydty 23.03.—27.03. Kiljava

Kuukauden kurssi 2. jakso 23.03.—03.04. Kiljava

Uusien toimihenkildiden ABC 25.03.—26.03. Helsinki
Kouluttajakurssi 2. jakso 30.03.—03.04. Kiljava

H UHTIKUU
Miten hoidan yhdistyksen tiedotuksen? 01.04.—03.04. Kiljava
Henkiléstéedustajakurssi 2. jakso 15.04.—17.04. Kiljava
Kansainvdlisen yhteistydn koulutusohjelma 1. jakso:
15.04.—17.04. Kiljava
Monikulttuurisuus tyén arjessa 15.04.—17.04. Kiljava
Tasa-arvotyd tydpaikalla 15.04.—17.04. Kiljava
Ammattiosaston hallituksen/johtokunnan talouskurssi
20.04.—22.04. Kiljava
Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 20.04.—24.04. Kiljava
Atk-kirjanpitokurssi yhdistyksille 22.04.—24.04. Kiljava
Tyonohjauksen osaamista luottamusmiehille ja
tydsuojeluedustajille 2. jakso 22.04.—24.04. Kiljava
Nuorisokurssi 24.04.—26.04. Vuokatti
Duunari tulee taas 3. jakso 25.04.—26.04. Kiljava
Tydpaikkakiusaaminen 27.04.—28.04. Kiljava
Nuorisokurssi 27.04.—29.04. Kiljava
Tybaikasopimisen kurssi 27.04.—29.04. Kiljava
Ty6narviointi: luottamusmiesten taydennyskurssi
27.04.—29.04. Kiljava
Ulkoistaminen, alihankinta ja vuokratyd 27.04.—29.04. Kiljava
Yritystalous: luottamusmiesten taydennyskurssi
2704.—29.04. Kiljava

TOUKOKUU

Luottamusmiesten jatkokurssi 1. jakso 04.05.—08.05. Kiljava
Tietotekniikan jatkokurssi 04.05.—08.05. Kiljava
Tydoikeuden peruskurssi 04.05.—08.05. Kiljava
Kokoustoiminnan kurssi 05.05.—07.05. Kiljava
Tydsuojelulainsdadanndn kurssi 05.05.—07.05. Kiljava
Riskien hallinta tydssa: tydsuojelun taydennyskurssi
11.05.—13.05. Kiljava

Luottamusmiesten peruskurssi 11.05.—15.05. Oulu
Tydsuojelun peruskurssi 11.05.—15.05. Oulu
Yhteisdllinen tydhyvinvointi 12.05.—14.05. Kiljava
Hallintoedustajakurssi 18.05.—19.05. Kiljava
Luottamusmiehen tydsuojelutieto 18.05.—19.05. Kiljava
Konkareilta keltanokille 18.05.—20.05. Kiljava
Neuvottelukunnan toiminta 18.05.—20.05. Kiljava
Paikallinen sopiminen 18.05.—20.05. Kiljava

Kuinka yritys toimii — yritystoiminnan perusteita
luottamushenkildille 25.05.—27.05. Kiljava

Tydsuojelun tdydennyskurssi: Turvallisuus ja taloudellisuus
25.05.—27.05. Kiljava

Yritys ja yhteisé muutoksessa:

yhteistoimintatiedon kurssi 25.05.—27.05. Kiljava
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Luottamusmiesten peruskurssi 25.05.—29.05. Kiljava
Neuvottelutaidon kurssi 25.05.—29.05. Kiljava
Taloudenhoitajien peruskurssi 25.05.—29.05. Kiljava
Meiddan ammattiosasto 26.05.—28.05. Kiljava

KESAKUU

Luottamusmiesten jatkokurssi 2. jakso 01.06.—05.06. Kiljava
Pitka kurssi 3. jakso 01.06.—05.06. Kiljava

Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 01.06.—05.06. Kiljava
Tydsuojelun tdydennyskurssi: turvallisuustekniikka
01.06.—05.06. Kiljava

Tydoikeuden tdydennyskurssi 01.06.—05.06. Kiljava
Ty6suojelun peruskurssi 01.06.—05.06. Kiljava

% + Tydsuojelun neuvottelupdivat 02.06.—03.06. Kauniainen
Padluottamusmiesten taydennyskurssi 02.06.—04.06. Kiljava
E LOKUU
* Liiton hallinnon koulutus 12.08.—13.08. Kiljava
% - Henkisen hyvinvoinnin avaimet tydssa 19.08.—21.08. Vuokatti

*

Tyonohjauksen osaamista luottamusmiehille ja
tydsuojeluedustajille 3. jakso 19.08.—21.08. Kiljava

Henkisen hyvinvoinnin avaimet tydssa 31.08.—04.09. Kiljava
Pitka kurssi 4. jakso 31.08.—04.09. Kiljava
Luottamusmiesten taydennyskurssi: tuottavuus ja
hyvinvointi 31.08.—04.09. Kiljava
Tydsuojelukouluttajakurssi 1. jakso 31.08.—04.09. Kiljava

SYYS KUU

Padluottamusmiesten neuvottelupadivat pl 11l

01.09.—02.09. Kiljava

Henkilostdedustajakurssi 3. jakso 01.09.—03.09. Kiljava
Tydoikeutta esimiehille 01.09.—03.09. Kiljava
Padluottamusmiesten neuvottelupaivat pl | ja Il
02.09.—03.09. Kiljava

Atk-kirjanpitokurssi yhdistyksille 02.09.—04.09. Kiljava
Muistiosta valmiiseen esitykseen — Power Point
08.09.—09.09. Kiljava

Tybturvallisuuskorttikoulutus 14.09.—14.09. Kiljava

Mina ja tydyhteiséni muutoksessa:

tybpsykologian kurssi 14.09.—18.09. Kiljava

Tietokoneesta ilo ja hydty 14.09.—18.09. Kiljava
Ty6turvallisuuskortti kurssinjohtajakoulutus

15.09.—16.09. Kiljava

Tyoturvallisuuskortti kurssinjohtajan taydennyskoulutus
17.09.—17.09. Kiljava

Tyoturvallisuuskortin tdydennyskoulutus 18.09.—18.09. Kiljava
Mind puhujan roolissa (ent. Puhu, ilmaise, vaikuta)
21.09.—23.09. Kiljava

Miten hoidan yhdistyksen tiedotuksen? 21.09.—23.09. Kiljava
Luottamusmiesten tdydennyskurssi 21.09.—23.09. Kiljava
Keinot oman tydhyvinveoinnin ja voimavarojen vahvistamiseen
1. jakso 22.09.—24.09. Kiljava

Tydsuojelukouluttajakurssi 2. jakso 28.09.—02.10. Kiljava
Tydsuojelun jatkokurssi 1. jakso 28.09.—02.10. Kiljava
Tietotekniikka ja tietoverkot luottamusmiehen tytdkaluina
30.09.—02.10. Kiljava

LO KAKUU
Luottamusmiesten peruskurssi 12.10.—16.10. Jyvaskyla
Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 12.10.—16.10. Kiljava
Tydsuojelun peruskurssi 12.10.—16.10. Jyvaskyla
Kuukauden kurssi 1. jakso 12.10.—23.10. Kiljava
Luottamusmiesten taydennyskurssi:
ammattipatevyys 13.10.—14.10. Kiljava
Duunari tulee taas 4. jakso 1710.—18.10. Kiljava
Tydsuojelun tdydennyskurssi: turvallisuuden ja
riskien hallinta 26.10.—28.10. Kiljava
Yritys ja yhteis6 muutoksessa: yhteistoimintatiedon
kurssi 26.10.—28.10. Kiljava
Tydoikeuden peruskurssi 26.10.—30.10. Kiljava
Tydsuojelun jatkokurssi 2. jakso 26.10.—30.10. Kiljava
Taloudenhoitajien taydennyskurssi 28.10.—30.10. Kiljava

MAR RASKUU
Luottamusmiesten jatkokurssi 1. jakso 02.11.—06.11. Kiljava
Windows Vista ja Office 2007 02.11.—06.11. Kiljava
Yritys ja yhteis6 muutoksessa — yhteistoimintatiedon
kurssi 03.11.—05.11. Kauniainen
Luottamusmiesten jatkokurssi 1. jakso 09.11.—13.11. Kiljava
Tietokoneesta ilo ja hydty 09.11.—13.11. Kiljava
Keinot oman tydhyvinveoinnin ja voimavarojen vahvistamiseen
2. jakso 10.11.—12.11. Kiljava
Tyonohjauksen osaamista luottamusmiehille ja
tydsuojeluedustajille 4. jakso 11.11.—13.11. Kiljava
Taloudenhoitajien jatkokurssi 16.11.—20.11. Kiljava
Irtisanomisneuvottelut 17.11.—18.11. Kiljava
Atk-kirjanpitokurssi yhdistyksille 17.11.—19.11. Kiljava
Ammattiosaston kehittamiskurssi 23.11.—25.11. Kiljava
Tydoikeuden tdydennyskurssi 23.11.—27.11. Kiljava
Kuukauden kurssi 2. jakso 23.11.—04.12. Kiljava
Tyo ja ikdvalmennus 24.11.—26.11. Kiljava
Taseri — kirjanpidon jatkokurssi 25.11.—27.11. Kiljava
Ammattiosaston hallituksen/johtokunnan talouskurssi
30.11.—02.12. Kiljava
Luottamusmiesten jatkokurssi 2. jakso 30.11.—04.12. Kiljava
Luottamusmiesten peruskurssi 30.11.—04.12. Kiljava
Tietotekniikan jatkokurssi 30.11.—04.12. Kiljava
Tydsuojelun tdydennyskurssi 30.11.—04.12. Kiljava
Pitka kurssi 5. jakso 30.11.—13.12. Kiljava

JOULUKUU
Henkiléstoedustajakurssi 4. jakso 0712.—09.12. Kiljava
Luottamusmiesten jatkokurssi 2. jakso 07.12.—1112. Kiljava
Muistiosta valmiiseen esitykseen — Power Point
08.12.—09.12. Kiljava

4 KURSSIHAKEMUS tulee olla liitossa viimeistddn neljd
viikkoa ennen kurssin alkua. LISATIETOA Kiljavan kurs-
seista saat Kiljavan opinto-oppaasta 2009 ja Kiljavan sivuilta
www.kiljavanopisto.fi. Opasta voit tilata my6s Rautatieldis-
ten Liitosta, puh 040 503 9975.
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Suomen
Rautatiemuseo

- on valtakunnallinen rauta-
tieliikenteen erikoismuseo

- esittelee suomalaista
rautatiehistoriaa 1870-luvun
asema- ja varikkoymparistossa

- siirtyi Helsingin rautatie-
asemalta vuonna 1973
Hyvinkaalle

- esittelee mm. Venajan
keisarin salonkivaunut,
presidentinvaunun. asema-
rakennuksen ja opastimia

- sijaitsee Hyvinkaalla,
Hyvinkaankatu 9:ssd. Museo
on avoinna ti-la klo 12-15,
su 12-17 ja kesalla joka paiva
klo 10-17. p. 0307 25 241,
www.rautatie.org.

Suomen Rautatiemuseon suuri

Suomen Rautatiemuseon
110-vuotisnayttelyssa

Suomen Rautatiemuseo Hyvinkaalla viettad tadnd vuonna
110-vuotisjuhlavuottaan. Juhlavuoden Pieni lyhty museossa
-nayttely esittelee vanhaa rautatie-esineistdd, tekee naky-
matdntd ndakyvaksi ja avaa ikkunoita museon pyhimpiin,

kuten keisarinvaunuihin.

4 Museoissa tehdddn paljon toitd, joista
suurin osa ei ndy museossa kayville asi-
akkaalle. Museon kalustohalliin sijoitettu
néayttely esittelee runsaan kuvamateriaa-
lin avulla museoammattilaisia ty6tehta-
viensd parissa. Kokoelmat vaativat hoitoa
ja tutkimustyo6ta, eivatkd nayttelyt synny
itsekseen. Rautatiemuseossa tédtd arvo-

kasta tyotd tekee 11 vakituista museo-
alan ammattilaista.

- Museoesineiden kanssa tydsken-
telee muun muassa konservaattori. Hin
huolehtii esineiden oikeaoppisesta kasit-
telystd ja nayttelytilojen soveltuvuu-
desta kullekin esineelle, projektipaallikko
Marina Bergstrom kertoo.

Museossa esitelladn myés rauta-
tieldisten virka-asuja. Tassa kon-
duktéoérin virkahattu.
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Panoraamakuvia voi ohjata sormen hipaisulla.

Museon tehtdviin kuuluu my6s erilaisten
tapahtumapdivien ja opastusten seka ty6-
pajojen jarjestaminen. Perinnettad ja tietoa
kerdtdan ja arkistoidaan monenlaista jat-
kokayttoa varten.

- Rautateihin liittyvélld perinnetie-
dolla on kysyntdd. Muun muassa tutkijat,
toimittajat ja arkkitehdit kdyvéat ahkerasti
tiedon ldhteilla.

Tyo6ta riittad, silld Rautatiemuseossa
on 20000 esinettd isoista vetureista lyi-
jykynanpatkiin, 100000 piirustusta ja
150000 valokuvaa ja lukematon maara
luetteloimattomia esineitd ja dokument-
teja.

Ikkunat auki -panoraama
avaa ndkymid vaunuihin
Suomen Rautatiemuseossa sdilytetdan
historiallisesti mielenkiintoisia ja arvok-
kaita vaunuja. Kokoelmien helmi on
Venajdn keisareiden juna. Keisarillisia
vaunuja oli Vendjalla ldhes sata, mutta
meiddn paiviimme siilyneitd on vain
Rautatiemuseon kolme suomalaista vau-
nua. Keisarinvaunuihin on tédhéan asti voi-
nut kurkistella vain niiden ikkunoista
kulumisen valttdmiseksi. Nyt museossa
voi kuitenkin tutustua niithin ldhemmin
panoraama-ndyttelyn avulla. Panoraama-
ndyttopdtteeltd voi katsella kuvia vaunu-
jen sisdtiloista ja yksityiskohdista. Kuvia
voi liikutella hipaisemalla néyttpéétettd.
Opetusministerio tuki panoraamalaitetta
10 000 eurolla.

— Tarkoitus on, ettd panoraamaan
tulee kuvia siitdkin vanhasta kalustosta,
joka ei nyt mahdu museoon. My6s kuvia
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nykykalustosta aiotaan laittaa panoraa-
maan, Marina Bergstrom visioi.

Kasvuhakuinen museo
kaipaa lisatiloja
Museot eivit eld vain menneisyydesta.
Niiden on uusiuduttava ja houkuteltava
yleis6d aina uudelleen ja uudelleen. Rau-
tatiemuseonkin suunnitelmissa siintda
laajennus nayttely-, tyo- ja sailytystilojen
kasvattamiseksi.

— Ongelmana on tilojen puute. Jou-
dumme tekemdén paljon valintaa néyt-
telyesineiden vélilld, koska osa néayttely-

Keisarinvaunun loistoa.

esineistdmme on suuria, museonjohtaja
Matti Bergstrom selvittda.

Marina Bergstromin mukaan uudet
tilat antaisivat mahdollisuuden esitella
myds rautateiden nykypdivad ja tulevai-
suuttakin.

- Uusille sdilytystiloille on tarvetta
senkin vuoksi, ettd kokoelmamme koos-
tuvat erilaisista materiaaleista, joten séi-
lytystilojenkin pitédisi olla yksilollisid.

Pieni lyhty museossa -nayttely
on avoinna 18.1.2009 saakka.

Teksti ja kuvat: Maarit Uusikumpu

Projektikoordinaattori Marina Bergstrom kertoo, ettd museon kokoelmat ovat
saaneet alkunsa pienestad kynttildlyhdysta. Lyhty on juhlavuoden nayttelyn
tunnusesine.
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Lakeus kutsui

20

neuvottelupaiville

Pohjanmaan lakeus kutsui ay-aktiiveja marraskuun alussa Rautatieldisten Liiton
neuvottelupdiville Seingjoelle. Talla kertaa osallistujina oli puheenjohtajia,
varapuheenjohtgjia, sihteereitd ja taloudenhoitajia noin 60 osastosta.

4 Mikseivit nuoret innostu ay-toimin-
nasta? Muun muassa tiatd kysymysta ruo-
dittiin kouluttaja Hannu Oikarisen alus-
tuksen pohjalta ja toimitsija Jussi Pdivion
vetdmdssd kolmihenkisessd paneelissa.
Kysymys on ajankohtainen. VR:lle on rek-

rytoitu uusia ja nuoria tyontekijoitd, joita
toivotaan mukaan osastotoimintaan.
Panelistit ja yleis6 10ysivitkin useita
syitd nuorten innottomuuteen: tyo vie
mehut, nuoren rohkeus el riitd, nuoret
kaipaavat pehmedmpadd ldhestymistapaa.

Oikarinen kohdisti katseen my6s ay-liik-
keen omiin toimintatapoihin.

- Osastojen ja tyopaikkojen toimin-
takulttuuri on pitkdn kehityksen tulos.
Silld on merkitystd, miten uusi tyonte-
kija kokee toimintakulttuurin. Onko se

Neuvottelupaivilla puhuttiinliiton tule-
vaisuudesta,ija nuorten saamisesta
mukaan‘ammattiosastoihin. Paneelissa
Kari Viljakainen (vas), Hannu Mattila ja
Jyrki Fahlstrom.
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hanelle positiivinen vai negatiivinen
kokemus?

Oikarisen mukaan osastojen ja sielld
toimijoiden lisdksi merkitystd on medialla.
Toisin sanoen, kuka antaa uusille tyonte-
kijoille ensimmadisen jdljen SAKlaisesta
edunvalvonnasta. Ehtiikd media ennen
luottamusmiest, ja antaako se myontei-
sen vai kielteisen kuvan?

— Kerralla ei ketddn kddnnytetd, mutta
jos annetaan myonteinen jalki ja positii-
vista tilannetta toistetaan, niin ndin voi-
daan saada uusia aktiiveja.

Oikarisen mukaan on annettava mie-
luummin kuva, mitd ay-toiminta antaa
kuin mit3 se vie.

Vieraat miehet radalla

— Ei olisi vuosi sitten uskottu, ettd viro-
laiset marssivat rautateille téihin, mutta
yhtékkid Turun Paimiossa olikin vierasta
viked tyomailla lomien jalkeen. Onneksi
tyontekijat sentddn tulivat VRin kautta,
mutta yleissitova sopimus joutui saman
tien testiin, tyéehtosihteeri Kyosti Mati-
kainen aloitti alustuksensa.

Vuokraty6voiman ilmaantuminen rata-
t6ihin selittyi VR-Rata Oy:n alihankintana
tilaamista radanrakennustdistd Vaihtoai-
tio Oy:ltd, joka tuo ty6voimansa Virosta.
Vaihtoaitio ei kuulu mihink4én tyénantaja-
liittoon, eikd vuokratyontekijoiden asema
sitten osoittautunutkaan kaksiseksi. Yritys
ei maksanut ylit6istd, ja tyontekijoille jai
kéteen noin 200 euroa kuukaudessa.

- Puuttuvat lisdpalkkiot ja ylity6saata-
vat saatiin neuvoteltua. Paivarahoistakin
16ytyi yhteisymmarrys ja kokoontumis-
paikaksi sovittiin nuotion sijaan asunto,
mistd pdivdrahaan oikeuttavat matkat
lasketaan.

VuokratyGvoima mietitytti my0s jér-
jestdytymisen osalta. Miten liittoon jér-
jestdytyminen on hoidettavissa, kun
tyosuhde kestdd yhdestd kolmeen kuu-
kauteen. Vuokraty6voiman kayttéd ja
oikeuksia on vaikea valvoa. Menossa on
toimialojen ja yritysten rakennemuutos,
ja rautateille tulee muutakin ty6voimaa
kuin VR:n haalariporukka.

Teksti ja kuva: Maarit Uusikumpu
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Arja ja Helena junailivat neuvottelupaiville Hyvinkaan kirjapainosta.

Arja ja Helena junailivat lakeudelle

<4 Osasto 162:n puheenjohtaja Hele-
na Lehtonen ja varapuheenjohtaja Arja
Kivioja junailivat itsensd Seindjoen
neuvottelupdiville  rautatieldisittdin
harvinaisesta tyopaikasta. Hyvinkddn
konepajan yhteydessa toimii VR:n kir-
japaino, jossa varastoidaan ja paine-
taan muun muassa lippuja, monisteita,
esitteitd ja tarroja, valmistetaan sah-
koisid lomakkeita VR:n tarpeisiin ja
hoidetaan postitus koko rataverkolle.
Tyopiste on VRin pienimpia. Painoa
hoidetaan yhdeksan tyontekijan voi-
min, ja tyontekijoiden jarjestaytymis-
aste on sata.

— Vaikka osastomme on pieni, niin
se on toimiva. Jokaisella jasenelld on
joku tehtdvd, ja meilldi on yhteistd
vapaa-ajan viettoa, kuten retkid ja mat-
koja, Helena kertoo.

Helena ja Arjan mukaan kirjapai-
nossa asiat ovat toistaiseksi hyvilla
tolalla.

Aika harvoin on tarvinnut kddn-
tyd liiton puoleen. Nykytekniikan tuo-
mat muutokset toki ndkyvat meilldkin.
Sahkoiset lomakkeet ovat vieneet toitd,
mutta toisaalta junaliikenteen kasvu
nakyy lisddntyneind lipputilauksina,
Arja jatkaa.

Helenalla ja Arjalla on pitkd tydura
VR:1l14. Helena aloitti ty6t VR:11d vuonna
1971 Helsingin padssa. Paino toimi sil-
loin Helsingin asemalla.

Helena liittyi heti tyéuransa alussa
ammattiosastoon. Arja taas on ollut
osaston jasenend vuodesta 1978. Arja
oli toista kertaa neuvottelupdivillg, ja
Helenalle pdivét olivat jo kolmannet.
He pitdvit péivid tarkeind, koska sielld
tapaa muita ay-aktiiveja ja saa tietoa
ajankohtaisista teemoista. Télld kertaa
tietoa sal muun muassa Team-projek-
tista, jonka nykyvaiheet ja eteneminen
esiteltiin Seindjoella.

— Team herattéa paljon kysymyksia.
Otamme sen keskusteluun seuraavassa
osaston kokouksessa. Tarkoituksena
on pohtia sen hyvid ja huonoja puolia ja
miten se vaikuttaisi pienten osastojen
olemassaoloon, Arja kertoo.

Asiapitoisten pdivdn kédantyessd
iltaan alkoi pdivien viihteellinen osio.
Seindjoki on tullut Helenalle ja Arjalle
alemmin tutuksi tangomarkkinoista.
Tangon taika ja karaoke houkuttelivat
heita téllakin kertaa tanssilattialle pyo-
rahtelemdan.

Teksti ja kuva: Maarit Uusikumpu
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Syysvaltuusto

koolla Lahdessa

Valtuusto valitsi tohtori Vesa Maurialan
puheenjohtajavalmennukseen

4 Rautatieldisten Liiton valtuusto
kokoontui  26.-27.11.2008 Lahdessa.
Kokouksessa kasiteltiin sdédntomaarai-
set asiat ja valittiin nykyiselle puheen-
johtajalle Mauri Lundenille seuraajaa ja
puheenjohtajavalmennettavaa. Lunden
jaa eldkkeelle ensi kevddna.

Puheenjohtajavalmennettavaa haet-
tiin avoimella haulla. Haastatteluihin kut-
suttiin neljd hakijaa, joista valituksi tuli
filosofian tohtori Vesa Mauriala. Mauri-
alan eduksi luettiin muun muassa hyvat
yhteiskuntasuhteet.

Avoimuutta ja tasapuolisuutta
Mauriala aloittaa harjoittelun Lundenin
opissa helmikuun alussa. Hanta esitetta-
neen puheenjohtajaksi ensi toukokuussa
pidettévissd edustajakokouksessa, jonka
kasissd lopullinen valinta on.

Itd-Suomen  aluepédluottamusmies
ja valtuuston jdsen Pertti Varpenius
piti puheenjohtajan valintamenettelyd
uutena tapana toimia.

— Menettely on aiheuttanut keskuste-
lua ja kritiikkiakin kentalta, mutta kylla

valinnassa toteutui kuitenkin enem-
miston paatos. Ja eihdn keskustelu ole
pahasta, vaan sen avulla voi my6s kehit-
taa asioita, Varpenius totesi.

Tyo6suojeluvaltuutettu, luottamusmies
ja valtuutettu Jouko Kangasméen mie-
lestd valintamenettely on jarkeva.

— On hyvd, ettd vanha puheenjohtaja
kuljettaa tulevaa puheenjohtajaa aluksi
mukana.

Sekd Varpeniuksella ettd Kangasma-
elld on toiveita Maurialalle.

- Pidén tarkednd, ettd uusi puheenjoh-
taja vie liittoa yhtendisend eteenpdin ja
huomioi kaikki palkkaliitteet tasapuoli-
sesti, Varpenius tiivisti.

Kangasmaki taas perddnkuulutti avoi-
muutta.

— Lunden on vienyt liittoa aiempaa
avoimempaan suuntaan, ja toivon, etta
seuraava puheenjohtaja jatkaa télld lin-
jalla.

VR:lla hyva vuosi takanaan
VR-Yhtymén toimitusjohtaja Harri Kui-
tunen piti tilannekatsauksen VR:n talou-

dellisesta tilanteesta. Kuitusen mukaan
kulunut vuosi on ollut hyva.

— Matkustajaméérat ovat kasvaneet, ja
VR tekee hyvan tuloksen, Kuitunen ker-
toi.

Sen sijaan ensi vuoden nakymét ovat
vield hamadran peitossa.

— Talousviisaatkaan eivit osaa arvi-
oida, vaan ensi vuoteen on suhtauduttava
varovaisesti. Laman syvetessd autoilijoita
voi siirtyd raideliikenteeseen, mutta jos
lamasta tulee erityisen pitk4, niin sitten
se voi ndkya rautateilldkin. Kaikki riip-
puu perusteollisuuden kehityksesta. Jos
perusteollisuus heikkenee, se heijastuu
ratapuolellekin, Kuitunen totesi.

Kuitunen néaki kuitenkin tulevaisuu-
den suuria mahdollisuuksia kaivoshank-
keissa, kuten Talvivaarassa, Soklissa ja
Kolarissa.

Valtuuston jdsenid kiinnosti myos
valtion omistajaohjauksen koukerot,
jotka ovat koskettaneet viime aikoina
VR:aa.

Teksti ja kuvat: Maarit Uusikumpu

Valtuutettu Jouko Kangasmaki toivoo liiton tulevalta
puheenjohtajalta avoimuutta.

Valtuutettu Pertti Varpenius piti puheenjohtajavalmennetta-

van valintaa enemmiston tahdon mukaisena.
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Vesa Marko Mauriala

— Syntynyt 1969

— Filosofian tohtori 2005,
Helsingin Yliopisto

— Eduskunnan varapuhemies
Johannes Koskisen erityisavustaja
vuodesta 2007-

— Valtiovarainministeri Eero Heina-

luoman erityisavustaja 2005-2006
— SDP:n hallitusryhman sihteeri 2006
— Vaalipaallikkyyksia ja lukuisia muita

luottamus- ja jarjestotehtavia

— Jarjestd- ja koulutussihteeri ja
kansainvadlisia tehtavia SAKKI ry:ssa
1995-1999

— reservin vanrikki

— harrastaa veneilya ja lukemista

Mestari ja oppipoika. Vesa Mauriala (oik) kévi tervehtiméssa valtuustoa ja
puheenjohtaja Mauri Lundenia heti valituksi tulemisensa jdlkeen.

Maurialalla on yhteiskuntasuhteet kunnossa

4 Vesa Maurialan tie liiton ykkésmie-
heksi alkoi tuiskussa ja tuulessa. Kun
tieto valtuuston pédtoksestd saavutti
Vesa Maurialan, han starttasi pian kohti
Lahtea valtuustoa tervehtimaan. Tai-
vaalta tuprutti sakeanaan lunta, mutta
huonon kelin seldttdminen lienee jo men-
neistd ja tulevistakin haasteista pienim-
pid. Maurialan ansiolistalla kun keikkuu
monenlaista meriittid tohtorin vaitoskir-
jasta SDP:n hallitusryhman sihteerin pes-
tiin.

Eikd aivan vaatimaton ole hdnen ny-
kyinenkddn tyonsd eduskunnassa vara-
puhemies Johannes Koskisen erityisavus-
tajana. Lisdksi viime hallituskaudella han
toimi valtiovarainministeri Eero Heina-
luoman erityisavustajana ja SDPmn hal-
litusryhmén sihteerind. Suhteet ainakin
eduskuntaan ovat siis kunnossa.

Maurialan eduksi luettiinkin juuri
héanen yhteiskuntasuhteensa, jotka ovat
kehittyneet valtakunnan politiikassa ja
pitkaaikaisesta kokemuksesta jarjestoteh-
tdvistd ja taustavaikuttamisesta SDP:ssa.

Rautatieldainen 8 2008

Suhteita on tullut solmituksi my6s poli-
titkan toimittajiin.

Rautatielaisten Liiton ldhiajan haastei-
siin Mauriala joutuu ottamaan tuntumaa,
kun hén aloitta tyot liitossa helmikuuna
alussa. Ensi toukokuussa pidetddn edus-
tajakokous, joka péattdd hénen lopulli-
sesta valinnastaan puheenjohtajaksi.
Sithen mennessd hédnen pitdd vakuut-
taa jdsenistd0 osaamisestaan. Edustaja-
kokouksessa tehdddn péédtcksid myos
Team:iin liittymisestd, mutta haasteita
han on tullutkin hakemaan.

- Pidan hienona asiana, ettd pidsen
heti valmistelemaan edustajakokousta ja
tekemddn liiton ohjelmatyota.

Valtuuston jdsenid kiinnosti hénen
sitoutumisasteensa tehtdvddn valtakun-
nan politiikan jélkeen.

— Minulla ei ole tapana vilkuilla sivuil-
leni koko aikaa, ja pohdintani ovat vie-
neet minua ay-liikkeen suuntaan.

Hyvai yhteiskunnan tuntemustaan ja
suhteitaan Mauriala aikoo luonnollisesti
hy6dyntéa.

— Tieddn, miten asiat etenevat valtion-
hallinnossa. Vaikuttamisessa pitdd olla
ajoissa litkkeelld ja on osattava myos
ennakoida. Lisdksi tarvitaan selkeat lii-
kennepoliittiset tavoitteet ja vaihtoeh-
dot, joiden kanssa voi kdydd vuoropuhe-
lua valtakunnan tasolla.

Héan uskoo, ettd toteutuessaan myds
Team tuo voimaa vaikuttamiseen, ja etta
se on vahva vastavoima elinkeinoeldmén
jarjestoille.

- Liittoutumista on hyvé hakea, ja on
jarkevaa katsoa Team loppuun asti.

Jos siitd ei jostain syystd tule mitddn,
niin sitten voi katsoa muut vaihtoehdot,
mutta ei ole hyvé pelata kaksilla korteilla
yhtaikaa.

Hian pitdd tdrkednd, ettd jdsenten
ammatti-identiteetti Teamissa sailyy ja
rautatieldiset saavuttavat vahvan aseman
logistiikkasektorin sisalla.

— Kun siind onnistumme, ei tarvitse
peléta katoamista isoon liittoon.

Teksti ja kuva: Maarit Uusikumpu
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Juhani Raatikaisen dani kaikui
viimeista kertaa valtuustossa

<4 Rautatieldisten Liiton hallituksen
yleisvarajdsen Juhani Raatikaisen kan-
nanotot kaikuivat viimeistd kertaa rau-
tatieldisten valtuuston kokouksessa Lah-
den Seurahuoneella.

Hén on tyoskennellyt Corenetissa vas-
taavana asentajana, mutta uudet haas-
teet odottavat ensi vuoden alusta saman
firman leivissd tydmaapéadllikk6na. Core-
netin toimialaa ovat tietoliikenne- ja tele-
maattiset jarjestelmat.

Raatikainen aloitti ty6t radioasen-
tajana VR4 vuonna 1981. Tehtavat
ammattiosastossa tempaisivat hanet heti
mukaansa, ja hdnestd leivottiin pian myG6s
luottamusmies. Liekd syynéd nopeaan ete-
nemiseen se, ettd han ei ollut kokematon

ay-hommissa ennen VR:lle tuloaankaan,
vaan oli tutustunut edunvalvonnan kuvi-
oihin S&hkoliiton ja Metallin puolella.

Raatikainen on ollut Rautatieldisten
liiton hallituksessa ensin varsinaisena
ja myohemmin yleisvarajdsenend. Hdn
pitdd aikaa liiton toimielimissd antoi-
sana.

— Edunvalvonta on mielenkiintoinen
ja poikkeuksellinen toimintaymparisto.
Olen tuntenut voivani vaikuttaa tdssa
yhteis6ssd. Koska olen saanut tdstd niin
paljon itselleni, toivon, ettd olen kyen-
nyt olemaan my0s antavana osapuolena.
Vaikka asioista on keskusteltu joskus
vérikkdinkin sanakéédntein, on yhteisym-
marrys aina lopulta 16ytynyt.

Julkilausuma 27.11.2008, Lahti

Raatikainen arvelee, ettd edunvalvonta ei
hanen ldhtonsa jédlkeenkaan ole helppoa.
— Uskon kuitenkin, ettd suureksi avuksi
on, jos ovet pidetddn auki yhteistyolle
joka suuntaan.
Raatikainen kertoo jittdvansa liiton
luottamustehtévit haikein mielin.

- Olen saanut monta hyvaa ystavaa ja
kaveria ndind vuosina. Toivottavasti pide-
tddn jatkossakin yhteytta.

Maarit Uusikumpu

VR-konsernin mahdollinen pilkkominen
heikentdisi VR:n palvelukykyd&

< Henkil6st ei hyviksy omistajach-
jauksen aikeita pilkkoa VR-konsernia.
Toteutuessaan pilkkominen heiken-
tdd VR toimintaedellytyksid ja pal-
velukykyd. Pilkkomissuunnitelmat ja
puuttuminen VR:n johtamiseen luovat
koko VR-Yhtyman henkilostolle epa-
varmuuden tulevaisuudesta. Tama ei
voi olla vaikuttamatta kielteisesti hen-
kiloston jaksamiseen ja ty6ilmapiiriin.

Valtiovallan tulee selvittda avoi-
mesti, minkalaisia suunnitelmia silld
on VR-konsernin ja ennen kaikkea rau-
tateiden osalta tulevaisuudessa. Hen-
kilosto ihmettelee, kuka todella vastaa
talld hetkelld VR-konsernin omista-
jaohjauksesta ja minkalaista liiken-
nepolitiikka suomessa harjoitetaan
lahitulevaisuudessa. Ohittaako omis-
tajaohjaus jatkossakin VR:n johdon
paatoksenteossa?

Radan kunnossapidosta ja rakentami-
sesta on jo nyt huomattava osa kilpai-
lutettu. Rautateilld synergiaetuja saa-
vutetaan kuitenkin juuri sillg, ettd VR
on yhtendinen ja silld on kattava osaa-
minen rautatiealalla. Rautatieldisten
Liiton valtuusto kysyy, haluaako hal-
litus tietoisesti heikentdd rautateiden
laatua ja palveluja Suomessa.

Investointeja ymparistéon

ja tydllisyyden tukemiseksi
Juhlapuheissa ministerit vaativat
ymparistotalkoita, mutta todellisuu-
den teot ovat jyrkéssa ristiriidassa lii-
kenteen osalta. On tuttua, ettd joka
vuosi budjetissa suunnataan liian
vdhdn rahaa radan peruskunnossapi-
toon. Vuoden 2009 budjetista puuttuu
perati 50 miljoona euroa. Esimerkiksi
Seingjoki-Oulu-rataosuuden kesken-

erdiset perusparannustyét uhkaavat
keskeytyd varojen puutteessa. Valtio-
vallan tulisi nyt rohkeasti aloittaa laa-
jamittaiset investoinnit rautateilld
ja taata kdynnisséd oleville investoin-
neille riittava rahoitus. Néin tuetaan
tyollisyyttd taantumassa ja voidaan
jatkossakin matkustaa ympéristéa
kunnioittaen eri puolella Suomea.

Vuokratyévoiman kaytté korvattava
vakituisella henkilékunnalla
Konepajoilla ja kaluston kunnossa-
pidossa kaytetddn ruuhkahuippujen
tasaamiseen tarkoitettua vuokratyo-
voimaa ympéri vuoden. Jatkuva vuok-
ratyovoiman kaytto tulee kalliimmaksi
kuin vakituisen henkiléston palkkaa-
minen. Rautatieldisten Liitto vaatii,
ettd vuokratyovoiman sijaan palka-
taan vakituista henkil6kuntaa.
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Junat sentaan viela kulkevat

lin paattanyt, ettd tdssd episto-

lassani osoitan, mistd johtuu,

ettd VR:1l4 ei ole litkennepolitiik-
kaa. Sotkeuduin kuitenkin ns. lillukanvar-
siin. Mutta kun niihin sotkeutuu, taytyy
katsoa, mitd ne ovat. Nehdn ovat perus-
asioita, sita ankeaa arkea.

Nyt meilld on tuo “finanssikriisi”. Se
on "kansainvéilinen” eli usalainen kaik-
kine vaikutuksineen.

Kapitalismissa “kriisi ” on aina pakko-
otto palkkatyo6ldisiltd ja koyhilta kapita-
listiselle finanssipddomalle. Kun lailliset
huijarikeinottelijat ovat tarpeeksi pitkalle
keinotelleet, he - kultaisten kadenpuris-
tusten jélkeen - siirtdvét rahansa turvaan
erindisille saarille tai Sveitsiin, naihin
keinottelijain paratiiseihin, ja lahtevat
karkuun sinne itsekin. Rotat jattavat huk-
kuvan laivan. Kotiin, hukkuvaan laivaan,
jadvit palkkatyoldiset ja muut koéyhat.
Selvittajéksi ja siivoajaksi tarvitaan nyt
instanssi sellainen, jonka nimi on valtio.

ina USA on saarnannut ja myos

EU, ettd talouseldmassa pitaa val-

ita ns. vapaa kilpailu. Valtio ei
saa sekaantua “talouseldmaéén”. “Talous-
elamalla” pitdd valtiossa olla monopoli.
Talouseldmaa ei saa kilpailuttaa.

Onkin viime aikoina ankarasti suo-
mittu Vendjad, sielld kun valtio hankkii
hallintaansa takaisin niitd valtion ja kan-
sakunnan rikkauksia, jotka erindisille ns.
oligarkeille, siis keinottelijoille, yksityis-
tettiin. Se, ettd Vendja haluaa itse pitdd
hallussaan ja madraysvallassaan oman
valtioalueensa luonnonvarat, on tdssa
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uskonopissa tuomittava ja vddrd asia.
(Siin4, ettd Norja haluaa pitdd omat luon-
nonvaransa tiukasti omassa hallussaan,
el tietenkddn ole mitddn moittimista; ei
myo6skaan siind, ettd USA haluaa pitaa
omassa hallussaan Irakin luonnonvarat.)

utta miten onkaan oppi muut-

tunut! Kylld on velli kellossa

toinen nyt, kun USA:ssa, Eng-
lannissa ja Islannissa valtio ottaa hal-
tuunsa eli suostuu ottamaan - pakko
kun on - haltuunsa eli veronmaksajain
kustannettaviksi finanssikeinottelijain
romut. Kaikkialla yhtdkkia kilvan yliste-
taankin valtion merkitystd, roolia, vas-
tuuta ja tehtdvdd. Kaapista ei ole tullut
homo, ei lesbo, ei hetero, ei edes Lapin
Kansan pédtoimittaja: kaapista on raa-
hattu esiin valtio.

Asioitten selittdminen on kddnnéhta-
nyt kerrassaan uudelle tolalle. Riittak66n
yksi esimerkki:

Thmiskunnan aivoaarteistoon kuu-
luu suomalais-kuopiolainen ajattelija,
europarlamentaarikko Lasse Lehtinen.
Europarlamentaarikko Lehtinen kirjoit-
taa nyt (Apu 40/2008) ndin: “Vendjd on
tdnd paivand maailman kapitalistisin val-
tio. Yhdysvallat on Vendjaan verrattuna
sosialidemokraattinen  hyvinvointiyh-
teiskunta, jossa kuitenkin pidetdédn vdhan
huolta koyhistd.”

itd tekemistd kaikella tilld on

VR:n (saako tallaista termid

endd kayttd4?) ja Suomen rau-
tatieliikenteen kanssa?

Hannu
Taanila

Muistamme, ettd vield 1980-luvulla Suo-
messa oli Rautatiehallitus ja Valtionrau-
tatiet. Mutta sitten alkoi liikelaitosta-
minen, yhtidittdminen, ulkoistaminen,
kilpailuttaminen, kaikkinainen eeuut-
taminen. Niinpd meilld on nyt VR-kon-
serni, jossa on kaikkiaan 33 yhticta. Niita
ovat mm. VR-Yhtymda Oy, VR Osakeyh-
ti6, Oy Pohjolan liikenne Ab, Oy VR-Rata
Ab, Corenet Oy [telepalvelut], Avecra Oy
ja VR Cargo.

Nédma ovat ns. valtionyhti6itd, ja “val-
tio [ketkd konkreettiset ihmiset talld het-
kelld ovatkaan Suomessa valtio?] edellyt-
tdd, ettd valtionyhtio toimii kannattavasti
ja tekee voitollisen tuloksen”. Kay kysy3,
keiden kannalta rautatieliikenteen tulos
on tai ei ole voitollinen? Onko henkiléau-
toliikenne voitollista? Keiden kannalta?

Ei tassé kaikki. Ovat ylenpalttisesti ole-
massa sellaisetkin luostarilaitokset kuin
Ratahallintokeskus ja Rautatievirasto.

aikilla ndilld hiippakunnilla on

omat ylijohtajansa, esikuntansa.

Niiden pitdd ainakin muodon
vuoksi olla jossakin tekemisissd keske-
naan.

Valtionrautatiet on ndin lyoty pieniksi
pirstoiksi ja mammuttimaiseksi byrokra-
tiaksi, herranputsikostoksi. Se merkit-
see, ettd valtiota ja valtiovaltaa ei endd
liikennepoliittisena subjektina voi olla
olemassa. Ei siis ihme, ettd VR4 ei ole
liilkennepolitiikkaa. Thme on se, ettd junat
Suomessa vield kulkevat.

Jos siis USA on sosialidemokraattinen
hyvinvointivaltio, mika sitten on Suomi?
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Tama palsta on Rautatieldisen yleisdnosasto. Lehden toimitus toivoo télle palstalle jasenten
kirjoituksia. Taalla voi purnata, esittaa mielipiteita ja kysymyksia seka herattaa keskustelua
eri asioista. Julkaistuista kirjoituksista maksetaan myds pieni kirjoituspalkkio. Juttuja voi Ia-
hettaa postitse, faxilla tai sahkdpostilla osoitteeseen rautatielainen@rautl.fi.

Muutoksen tuulia joulun alla

4 Nyt jos koskaan on hyva aika katsoa,
mitd on tapahtunut kuluvana vuonna.
Ehké on hyva myos verrata, miten VR:n
asiat ovat ennenkin olleet poliittisen into-
himon kohteena. Ottamatta jyrkkéa kan-
taa, on syyté kysyéd, onko se tuonut hyvaa
vai huonoa niin organisaatiolle kuin pal-
veluja kayttavalle asiakkaallekaan.

Kysyé sopii, mitd todella on asioiden
takana, kun VR:n pidetty paajohtaja tekee
oman ratkaisunsa, elikkd saa tarpeekseen
jaatyddn omine kantoineen toiseksi kos-
kien uutta vaunutilausta. Varmaan tdma
on yksi asia hdnen paatoksessddn, mutta
mitd olivat ne muut asiat, jotka painoivat
vaakakupissa?

Aikaisemmin on tehty kaluston osalta
myo6s poliittisia paatoksid, tosin sil-
loin paajohtaja ei ollut tulosvastuullinen
siind mitassa kuin nyt. Noin kaksikym-

Ajatuksia misusta ja osastotoiminnasta

<4 Kun ndin miehisténsuunnitteluohjeen
(misu) ensimmadisen kerran, ajattelin, ettéd
vihdoinkin saatiin selked paperi, jolla mie-
hityksid junissa médritelldan. Juupas eipés
-keskustelu voidaan nyt lopettaa, kun saa-
daan oikeanlainen miehitys juniin.

Piddn sopimusta edelleen hyvana.
Sitd ei kuitenkaan ole noudatettu kaikilta
osin, koska henkil6kuntaa ei ole tarpeeksi.
Viime kesén ajoissa tosin oli jo hyvaa yri-
tystd, mutta monessa junassa henkilo-
kunta oli todella kovilla. Ty6nantajapuoli
on ilmoittanut, ettd tilanne paranee ajan
kanssa, mutta kahden edelliskesdn kal-
taista tyOpainetta ei kukaan jaksa pitkédén.

Ymmarrdn, ettd uuden henkilokun-
nan rekrytoiminen vie aikansa, mutta
liian kauan on kuljettu jélkijunassa, silla
asian korjaaminen ei tapahdu hetkessa.
Olisikin hyvi tietad, milloin ollaan misun
mukaisessa miehityksissd. Jos huomi-
oidaan ldhivuosien isot eldkepoistumat

mentd vuotta sitten puolitettiin Valmetin
ja Pasilan konepajan valilld vaunutilauk-
set kahtia. Silloin oli hitd Valmetin tyol-
lisyydestd. Samalla oli todennékdisesti jo
suunniteltu ja luvattu, ettd Pasilan kone-
pajan maa-alueet sopivat parhaiten asu-
mistuotannon tarpeisiin. Silloin liikenne-
ministerina oli Pekka Vennamo.

Aikaa on kulunut. Pasilan konepajaa
ei ole olemassa, ja maat ovat siind tarkoi-
tuksessa, mihin ne poliittisella pdatoksella
suunniteltiin. Valmetin taru veturin val-
mistuksessakin paattyi Dr-16-projektiin.

Tassd vertailussa on yhtendistd vain
sen verran, mitd politiikka antaa mydten,
mutta 10ytyy kylld ymmaérrystd péadjoh-
tajan padtokseen. Hian on ollut mukana
myos liikelaitosajan ja ollut vaikutta-
massa, kun on luotu nykyistd yhtiomuo-
toa vastuineen. Kun nyt kivelladn hanelle

henkiloliikenteessd, pelkdan, ettd tilanne
jatkuu vield pitkddn. On kuitenkin vaérin,
jos ohje ndyttaa kahta tyontekijad, mutta
joudutaan menemadén yksin ilman korva-
usta yksintyoskentelystd. Lahtékohtana
taytyy olla aina misun mukainen miehi-
tys, mutta apu-kondukt6orien puuttuessa
yksintyoskentelyn henkinen ja fyysinen
rasittavuus seka lisdantynyt tyOmaéara
on korvattava. Korvauksen on oltava niin
merkittavd, ettd sitd ei kdytetd vdarin.
Toinen tarked asia on osastotoimin-
nan kehittdminen. Ennen monella paik-
kakunnalla oli paikallinen johto, jonka
kanssa tehtiin jopa padtoksid. Nyt alu-
eet ovat isompia, ja moni paikkakunta on
saman tyénjohdon alla. Siksi my6s osas-
totoiminnan pitdisi yhdistya alueittain.
Néin saadaan lisaa tehokkuutta ja osallis-
tujia. Nyt pienet osastot ovat kaatumassa
toimijoiden vdhyyteen ja alle sadan hen-
kilon tyoyhteisossa toimijoista on pula.

Racanvarrelta

annettujen vastuiden ylitse, niin tulee
mieleen, mitka ovat toimintaedellytykset
jatkolle.

Pitdako tdstd oppia jotain? Kyllg,
koska jostain pitéisi 16ytdd ne viisaudet,
miten parhainta lilkennemuotoa kehi-
tetddn vield toimivammaksi niin asiak-
kaiden kuin tyontekijéidenkin kannalta.
Mietittavad on myos polititkan kamma-
reissa, ettd ndin ei endd paasisi tapahtu-
maan. Riippumatta siitd, kuka kulloinkin
on vallassa, niin se ei saa romuttaa jo pit-
kalle suunniteltua kehitystyo6td, jota lai-
toksen sisdlld on tehty hyvéssd yhteis-
tyOssd eri osapuolten kanssa.

Kaikesta huolimatta kaikille teille
(jotka jaksatte joulunakin palvella asiak-
kaita hymy suupielessa ja ennen kaikkea
uskotte hyvadn palveluun) Hyvaa Joulual

nim. Lenkki

Esimerkiksi Cargon puolella asiakaspal-
velukeskuksissa voisi toimia ainoastaan
yksi osasto. (Toki isoissa osastoissa toi-
minta voisi jatkua entisellddn.) My6s hen-
kiloliikenteelld tulisi olla valtakunnalli-
nen osasto, koska henkildliikenteessa
tyota tehdddn laajalla alueella ja tyo on
samankaltaista paikasta riippumatta.
My0s ajovuoroesitykset tulevat keskite-
tysti yhdesté paikasta.

Osastolla pysyisi sama rooli, tarkeim-
pané esitysten tekeminen. Asiat muuttu-
vat niin nopealla tempolla, etté niitd ei ker-
ked aina viedd osaston kasittelyyn, mutta
niistd voi antaa muutosesityksid myos jal-
kikéteen. Pienille paikkakunnille jéisi tyo-
huonekunnat, joista olisi edustus osastoi-
hin ja joille jaisi olemassa oleva omaisuus.
Keskustelu osastotoiminnan kehittdmi-
sestd on avattava. Vain tuloksia tuova toi-
minta lisdd halukkuutta toimia osastoissa.

Lm Hannu Holm, Pieksamaki
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Nyt on mahdollisuus vaikuttaa tuleviin padatdksiin

Osastojen esitykset
20. edustajakokoukselle

4 Osastoille on ilmoitettu esitysten
tekemisestd yhteiskirjeelld nro 12/2008,
joka onldhetetty 12.11.2008.

Kuinka teen aloitteen?

Liiton sddntdjen mukaisesti esityksid
edustajakokoukselle saavat tehda liitto-
valtuusto, hallitus ja osastot. Jos haluat
ddnesi kuuluviin niin mene osaston koko-
ukseen tai ota yhteyttd osaston puheen-
johtajaan ja kerro, ettd haluat tehda aloit-
teen sinulle tdrkeédstd asiasta, johon
mielestdsi Rautatieldisten Liiton tulisi
ottaa kantaa. Voit esittdd vaikkapa lisé-
palveluja jasenille tai suurempia suunta-
viivoja toimintapoliittiseen ohjelmaan.

Jokainen osastojen ldhettdma4 aloite kasi-
tellddn liiton hallinnossa ja vieddédn edus-
tajakokouksen paétettévaksi.

Palautuspdiva helmikuussa
Osastoja kehotetaan toimittamaan edus-
tajakokoukselle tarkoitetut kirjalliset esi-
tyksensd liiton toimistoon viimeistddn
6.2.2009 postileimalla varustettuna. Myo6-
héstyneita esityksia ei késitella.
Esitykset on toimitettava kirjallisena
yhteiskirjeen liitteend olleella lomak-
keella. Lomake on ldhetetty sdhkoisessa
muodossa osastojen puheenjohtajille
13.11.2008. Kaésittelyn helpottamiseksi
esitykset pyydetdén laatimaan siten, ettd

jokainen esitys perusteluineen kirjataan
erilomakkeelle.

Tybehtosopimusaloitteet erikseen
Pyyddmme osastoja ottamaan huomi-
oon, ettd tydehtosopimus on voimassa
30.4.2010 saakka, jonka jalkeen neuvotel-
tavaan uuteen tyoehtosopimukseen liit-
tyvat sopimustavoitteet pyydetddn osas-
toilta erikseen.

Liiton sddntéjen mukaan osastojen
tekemadt esitykset ja niihin hallituksen
antamat lausunnot toimitetaan kokous-
kutsun yhteydessa osastoille ja osastojen
valitsemille kokousedustajille 30 péivda
ennen kokousta.

ja

Hyvdida Joulua

Onnellista Uutta Vuotta 2009
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< Rautatieldisten Liitto lahjoittaa joulukort-
tirahat Hyva Joulumieli -kerdykseen edellis-
vuosien tapaan.

Tdnd vuonna kerdykselld autetaan vihdva-
raisia ja vaikeassa eldmantilanteessa olevia
kotimaan lapsiperheitd. Kerdtyt varat jaetaan
perheille lahjakortteina, joilla perheet voivat
ostaa ruokaa jouluksi. SPR ja MLL valitsevat
autettavat perheet.

Ykkosen Aamu-tv, Radio Suomi, Manner-
heimin Lastensuojeluliitto ja Suomen Punai-
nen Risti yhdessd Keskon kanssa jérjestavét
perinteisen Hyvéa Joulumieli -kerdyksen kah-
dennentoista kerran.

Varoja keratdan 21.11.-24.12.2008.

LISATIETOJA KERAYKSESTA: http://www.
redcross.fi/ajankohtaista/uutiset/fi_FI/hyva_
joulumieli_2008/
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Litttomme uusi tiedoltussihteert

Maarit Uusikumpu

Rautatieldisten Liiton uusi tiedotussihteeri Maarit Uusikumpu aloitti tydnsa
marraskuun alussa. Maarit asuu Jdarvenpddssd. Maaritin vastuulla on liiton
viestintd, johon olennaisena osana kuuluu Rautatieldinen-lehden tekeminen.

4 Koulutukseltaan Maarit on valtio-
tieteiden maisteri Helsingin yliopistosta.
Pddaineena Maarit on lukenut viestin-
tdd ja pitkind sivuaineina aikuiskasva-
tustiedettd ja sosiologiaa. Lisdksi Maa-
rit on opiskellut Tampereen yliopistossa
tiedotusoppiaja journalismia. Hénen
lopputy6nséd kasitteli veronalennuksia
ja sanomalehdist6d julkisen keskuste-
lun edistdjand. Lehden tekijdna ja vies-
tinndssd Maarit on siis kovanluokan
ammattinainen, joka varmasti osaa tul-
kita Rautatieldisessa jasenten syvimpia
tuntoja.

Monipuolinen

tyénainen

Tyohistoria Maaritilla on allistyttdvan
monipuolinen, aina asiantuntijatehtd-
vistd kovan luokan tyontekoon. Toimit-
tajuuden lisdksi Maarit on tyoskennellyt
muun muassa keittidapulaisena, bingo-
emdntdnd ja mielisairaanhoitajan sijai-
sena sekd kirjanpitdjdnd ja kouluttajana.

- Toisistaan poikkeavat tyot ovat
rikastuttaneet eldmaa ja tuoneet minulle
monenlaista osaamista, Maarit sanoo.

Ennen Rautatieldisten Liittoon tuloa
Maarit toimi kansanedustajan avusta-
jana, joten suhteet paattdjiinkin luulisi
olevan kunnossa.

- Ty oli mielenkiintoista ja antoi erit-
tain hyvat valmiudet moniin tehtaviin,
esimerkiksi kunnalliseen péétoksente-
koon.

Maarit valittiinkin Jarvenpdédn kau-
punginvaltuustoon syksyn vaaleissa koh-
talaisen hyvalld ddnisaaliilla.

Vapaa-aika Maaritilla kuluu enimmak-
seen perheen ja kuntapolitiikan parissa.
Hén on naimisissa, ja hanelld on ylakou-

Maarit on ahkera junailija. Tyomatkat Jarvenpaasta Helsinkiin taittuvat junalla.

luikdiset tytdr ja poika ja yksi aikuinen
tytdr. Hin on my0s yhden lapsen ja koiran
sekd kahden kissan mummo. Maaritista
huokuukin todellinen mummoenergia.
Jos Maaritilla jaa perheeltd ja politi-
koinnilta vapaa aikaa, han lausuu runoja,
kdy uimassa ja sienestdd. Ehka Maarit jar-
jestddkin sienten tunnistamiskurssin lii-
ton jasenille vuoden péastd syksylld, kun
uuteen tychonsé kunnolla kerkia.

Luottamusta

kerrakseen

Maaritille on tarjottu monenlaisia luotta-
mustehtavid.

- Olen kuitenkin ottanut vastaan vain
senverran, ettid ehdin ne myos hoitamaan.
Olen toiminut kansalaisjarjestoissd ja
olen ollut aikoinaan perustamassa muun

muassa Jarvenpadn kehitysmaakauppaa.
Olen ollut myo6s taloyhtion hallituksessa.

Kunnallisia luottamustoimia Maari-
tilla on toistaiseksi ollut vdhénlaisesti.

— Olen tarkastuslautakunnan vara-
jdsen ja Jarvenpddn Vasemmistoliiton
osaston puheenjohtaja. Aiemmassa koti-
kunnassani olin keskusvaalilautakunnan
jasen, Maarit luettelee luottamustehtavi-
ddn. Luulisi, ettd monelle noissakin tehta-
vissd olisi liikaa, mutta sen verran jo Maa-
ritiin tutustuneena uskallan sanoa, ettd
tuo on vain lammittelyd hénelle.

Maarit on hyva lisd rautatiemaailmaan
edistdmaan tyontekijoiden etuja ja rauta-
teiden asemaa maailmalla.

Tervetuloa Maarit!

Teksti: Jussi Paivio
Kuva: Kari Uusikumpu
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Osastot toimivat

Osasto 73

<4 SYYSKOKOUS pidettiin Hotelli Linneassa Riihimaéella.
Kokouksessa keskusteltiin vilkkaasti ja valittiin luottamushen-
kil6t osaston johtoon. Puheenjohtajana jatkaa Antti Ahonen.

Rautatieldisten Liittoa kokouksessa edusti Jussi Piivio.
Kokouksen péddteemoja olivat syyskokousasioiden lisdksi
tavoitettavuustyéryhmén esityksen kisittely, tyonjohtopéi-
vystys, alan koulutus ja pétevyys.

OSASTON JOHTOKUNTA 2009: Antti Ahonen, puheenjoh-
taja; Juhani Villa, varapuheenjohtaja; Keijo Romppanen, sih-
teeri; Petri V. A. Tamminen, varasihteeri; Jukka Parviainen,
taloudenhoitaja; Tomi Tikkanen, Pentti Tervahartiala, Juhani
Moisio, Vesa-Matti Siltanen

Varajdsenet: Pertti Saarikoski, Hannu Riipinen, Jorma
Alho jaJarmo Niemi

Osaston tileja tarkastavat edelleen ulkopuolinen tilintar-
kastaja HTM Matti Tolonen ja osastomme jdsen Matti K6lhi,
Riithimé&elta.

Osaston 73 eldkeldisten KALENTERIT ovat noudettavissa ty6-
pisteistd. Sopikaa etukidteen noutoajankohta, jotta tychuo-
neella on joku paikalla.

Lisdtietoja antavat:

Eteld-Suomi: Kari Palviainen: 040 866 5342
Ita-Suomi: Keijo Romppanen: 040 866 5114
Lansi-Suomi: Antti Ahonen 040 866 1491
Pohjois-Suomi: Pekka Tuorila 040 866 5722

Antti Ahonen
puheenjohtaja

Osasto 157

4+ SYYSKOKOUS pidettiin 14.11.2008 pikkujouluristeilyn
yhteydessd m/s Baltic Princess -aluksella matkalla Tallin-
naan. Mukana oli kiitettdvdn paljon osaston jasenid. Kokouk-
sessa keskusteltiin erittdin vilkkaasti Team-liittohankkeesta ja
muista tarkeistd ajankohtaisista asioista.

Osaston puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Jukka Vir-
tanen. Johtokuntaan tulivat valituksi: Pertti Pihavainio, Hannu
Ollj, Jarmo Tommiska ja Jorma Solla. Varajéseniksi valittiin
Pertti Lojamo, Vesa Purhonen, Markku Lagerblom ja Heikki
Udd. Tilintarkastajiksi valittiin Lauri Apajasaari ja Veijo Laak-
sonen. Eldkeldisten yhdysmiehend jatkaa Eero Matintalo.

Varsinaisen syyskokouksen jilkeen johtokunta piti JARJESTAY-
TYMISKOKOUKSEN. Varapuheenjohtajaksi ja sihteeriksi valit-
tiin Jorma Solla. Taloudenhoitajaksi tuli valituksi Hannu Olli.

Kokousten jalkeen oli aika siirty4 illan viettoon, joka aamui-
sista hymyista paatellen oli erittdin onnistunut.
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JIn memoziam

Muumipappa lahti merelle
Eero Kettu 28.4.1931-12.10.2008

4 Muumipappa ldhti merelle eikd endd palaa. Isdstd voisi
kirjoittaa monta palstametrid, pitkdstd tyoérupeamasta VRin
palveluksessa, sen tuomista luottamustoimista ja harrastuk-
sista, joista kalastus oli rakkain. Ne ovat tarkeitd juttuja, mutta
niitd mitenkadn vaheksymattd, haluan kuitenkin kertoa isdstd
meille parhaimman; isi oli ISA, VAARI, loppuaikoina myds
PAPPA hoitolapsilleni. Isd vei meiddt metsdan ja vesille; Lem-
menlaaksoon mateenkoukkuja kokemaan, Tuusulanjarvelle
ahvenia narraamaan, kesdkuumalla ja talvipakkasella. Isa
opetti omat lapsensa rakastamaan ja kunnioittamaan luontoa
ja saman asian my6hemmin eldkepdivinddn lapsenlapsilleen.
“Ruusulassa” lapset saivat kokea isovanhempien ldheisyyttd
ja oppia asioita, joita vain vanhempi sukupolvi voi opettaa.
Mumppi hoiti muonituksen ja jarjestyksenpidon, ja vaari kes-
kittyi leppoisampiin asioihin.

Viimeisind vuosinaan pappa oli tuttu néky takapihallamme
iltapdivéulkoilun aikaan, jonka lomassa vanhan kansan vii-
saudet siirtyivét taas uudelle joukolle. Pappa oli pappa kai-
kille, syddn oli avara, ja sinne mahtuivat kaikki lapset. Kun
pieni Ilja-Akseli toi papalle sairaalaan muumipappa-mukin,
papan silmaét kirkastuivat ja ndimme tuskan hetkeksi haipy-
van. Nyt kun Ilja-Akseli kysyy ettd miksi pappa ei halunnut
asua omassa kodissaan endd, onko papalla uusi koti sielld tai-
vaassa, minulla ei ole vastauksia. Voin vain sanoa, ettd pappa
lahti ikuiseen metsddn ja suuremmille kalavesille ja vaikka
meilld on kova ikévé, niin papalla on nyt hyvé olla. Ilja-Akseli
lupaa katsoa iltaisin tdhtid taivaalla ja vilkuttaa papalle ja niin
me kaikki muutkin voimme tehda.

Suuressa surussa kaipaamaan jdivat omat lapset, kahdek-
san lapsenlasta ja kaksi lapsenlapsenlasta ja suuri joukko
sukulaisia ja ystévid, my0s pieni Elina-koira.

Kaisa Kettu

KUOLLEET

23.9.2008 osaston 51 jasen Erkki Kérkkainen 67-vuotiaana, Oitti
2.10.2008 osaston 13 jésen Yrj6 Tulppo 77-vuotiaana, Kerava
10.10.2008 osaston 51 jésen Kyllikki Rosti 84-vuotiaana, Espoo
10.10.2008 osaston 64 jasen Lauri Kénénen 67-vuotiaana, Lahti
13.10.2008 osaston 103 jésen Arvi Lang 81-vuotiaana, Hapuoja
13.10.2008 osaston 66 jasen Anna Takkinen 94-vuotiaana, Loviisa
19.10.2008 osaston 59 jdsen Erkki Ikonen 70-vuotiaana, Jyvaskyld
21.10.2008 osaston 2 jésen Pentti Koivula 87-vuotiaana, Hyvinkaa
27.10.2008 osaston 112 jasen Kaarlo Junnila 76-vuotiaana, Kempele
30.10.2008 osaston 25 jasen Pertti Lyytikdinen 59-vuotiaana, Hamina
02.11.2008 osaston 2 jasen Reino Hentild 69-vuotiaana, Hyvinkaa
14.11.2008 osaston 201 jasen Oiva Kuusisto 81-vuotiaana, Turku
15.11.2008 osaston 13 jasen Seppo Oksanen 63-vuotiaana, Paltamo
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RAUTATIELAISEN
ILMESTYMINEN 2009

Numero 1 ilmestyy 12.2.
aineisto toimitukseen 27.1.
Numero 2 ilmestyy 26.3.
aineisto toimitukseen 10.3.

Ristikon
voittajat

4 Rautatieldisten numerossa 7/08
olleen ristikon arvonnassa onni
suosi Helena Kuusistoa Keravalta ja
Seppo Similéda Ylivieskasta. Onnitte-
lumme voittajillel

Numero 3 ilmestyy 8.5. M L, e hfd‘,
|2 B e, A2

il Arefl e () N2 g o T N
aineisto toimitukseen 21.4. 'LIOEI* KA S ATA
Numero 4 ilmestyy 11.6. Ai;ﬁ é k Igﬁ;
aineisto toimitukseen 25.5. TTUSS I IVET
; 7 AASTAZKARA
Numero 5 ilmestyy 20.8. . i 5 7ol K A MM O K
aineisto toimitukseen 4.8. g ORATOKATITIILAZIIKEA
. HERUKA T=AT I KzmRAIT
Numero 6 ilmestyy 24.9. r’: INTO'w I TKUZPICASSO
P P mmrs OT OT.2.5 | ESTAZZTASS
aineisto tollmltukseen 8.9. ,-_1“!:""«-.0_3?_T ATLILLLERAIL LT 5 A
Numero 7 ilmestyy 5.11. f{ MOaVAJAATZALASTIOM
L I ==Y OM | J ASEFOSTOSLASKU
aineisto toimitukseen 20.10. “INEKATISASTEXSAATOT
i 2 K1 1T Oop=121LPO&S|OTA
N.um.ero 8 .|In?estgg 10.12. h FENATALIAT=S= K
aineisto toimitukseen 24.11. SEVALE=RAHAKAS
URASATSO™EL|ISE
AE1S 1 T LARISSA
TONDNILIAmANSAT

RAUTATIELAISTEN LIITTO RY Jarjestésihteeri Visa Tammi
Hakaniemenranta 1, 040 5796 309

PL 205 Tiedotussihteeri Maarit Uusikumpu
00531 HELSINKI 041 5481 320

puh. (09) 774 941 faksi: (09) 7015 941 Tekninen sihteeri Raija Vuori-Lehkonen
sahkoposti: etunimi.sukunimi@rautl.fi 040 5039 975

kotisivut: www.rautl.fi

Puheenjohtaja Mauri Lunden
040 5796 301
Jasenrekisterin hoitaja

Paivi Hakkinen-Ojanen

040 5039 971 0010
Lakimies Jari Kiviharju faksi
040 7367 938

ILMAILU- JA RAUTATIEKULJETUSALAN
TYOTTOMYYSKASSA

Kaisaniemenkatu 10, 8. krs.

0 HELSINKI
: (09) 4785 7209

sahkdposti: etunimi.sukunimi@iau.fi

Tydehtosihteeri Kydsti Matikainen kotisivut: www.irkatk.fi

040 5748 529
Hallintosihteeri Minna Palkia
0400 455 624
Koulutussihteeri Jussi Paivio
040 5785 916
Tydehtosihteeri Seppo Raiso
040 5796 307
Taloussihteeri Seija Salonen
0400 677 341

Kassanhoitaja Paula Seppéla
(09) 4785 7200

Kassanhoitaja Sari Meling
(09) 4785 7202

Kassanhoitaja Mirva Virtanen
(09) 4785 7203

Kassanjohtaja Janne Becker
(09) 4785 7201

KIITOKSET

<4 Kiitokset kaikille, jotka muistivat
80-vuotispdivdani.
Voitto Salo

< Kiitokset osasto 54m johtokun-
nalle, luottamusmiehille, tydsuoje-
luhenkiléille ja jdsenille saamastani
pitkéstd luottamusajasta osasto 54:n
johtokunnassa ja puheenjohtajana.

Juna-aikatauluni 1dhti 1.6.1967
ja saapuu maddrdasemalle 1dht6pda-
hdn 31.12.2008. Tastd ajasta olen
ollut Rautatieldisten Liiton jdsenend
yli 40 vuotta, joten vaihteet on kédan-
netty ja lukittu kohdaltani Rithimden
entiseen "pikapatkaan”.

Toimin 2.6.2002-10.10.2008 Rii-
himden Cargon ratapihalla huip-
putiimissd tydtovereiden kanssa
“monarien” tehtavia tehden. Kiitok-
seni teille tdstd ajasta. Syddmelliset
kiitokseni kaikista vuosikymmenista
niin vanhemmille kuin nuoremmille-
kin osaston jdsenille ja valoisia vuo-
sia kaikille ja hyvaa joulua 2008.

Lampimat kiitokseni myds Rauta-
tielaisten Liiton toimistolle, hallituk-
selle ja liittovaltuustolle yhteisista
vuosista osastojen neuvottelupéi-
villd ja tyoskentelystd edustajako-
kouksissa.

evp. Heikki Piipponen
osasto 54:n puheenjohtaja, Riihimaki

Nyt toinen painos
Vesa Kinnusen kirjasta
"Radan tekijoita”

4 Kirjassaan Kinnunen kuvaa radan-
rakentamisen historiaa omasta ja
perheensa nakdkulmasta. Kirja sisal-
taa tarinoita ratatyémailta eri puo-
lelta Suomea ja on tosipohjainen ku-
vaus rautatieldisistd ja heidan
elamdstaan. Lukuisilla tyémailla Kin-
nunen tapasi varikkaita persoonalli-
suuksia, joista han kirjoittaa kirjas-
saan humoristisin ottein.

Kirjan hinta on 20 euroa ja posti-
kulut. Tilaukset: Vesa Kinnunen, Ah-
ventie 12, 89600 Suomussalmi, pu-
helin 040 7585 786.

Rautatieldinen 8 2008
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Hiihto- ja ruskaleirit
Pyhatunturilla

< Hiihto- ja ruskaleirit on tarkoitettu ensisijaisesti ty6-
elamadssa oleville liiton jasenille. Tavoitteena on jdsen-
ten henkisen ja fyysisen kunnon kohentaminen. Lei-
reilld on mahdollisuus osallistua ohjattuun retkeily- ja
virkistystoimintaan. Hiihto- ja ruskaleirit pidetddn
Pyhédn Astelissa Pelkosenniemelld (www.pyhanasteli.fi).

HIIHTO I 7.-14.3.2009 haku viim. 31.1.2009
HIIHTO Il 14.-21.3.2009 haku viim. 31.1.2009

RUSKA |  29.8.-5.9.2009 haku viim.31.5.2009
RUSKA Il 5.-12.9.2009 haku viim.31.5.2009

Mitad maksaa?

— kaikilta peritdén 10 euron ilmoittautumismaksu

— puolisot ja aikaisemmin leirille osallistunut jasen:
osanottomaksu 320 euroa

- ensikertalainen liiton jésen: maksuton

Veteraanileiri Sotkamon
Vuokatinhovissa

4+ Veteraanileirin tarkoituksena on erillisen ohjelman
mukaisesti jarjestdd virkistysloma elakkeelle jadneille
liiton jésenille. Leirille voi my6s hakea puoliso, jolta
peritddn osanottomaksu. Leiri pidetddn perinteisesti
Sotkamon Vuokatinhovissa (www.vuokatinhovi.fi).

Veteraanileiri jarjestetdan 22.-29.8.2009. Haku vii-
meistddn 31.5.2009.

Mitéd maksaa?

— kaikilta peritddan
10 euron ilmoittau-
tumismaksu

— puolisot ja aikaisem-
min leirille osallistu-
nut jdsen: osanotto
32 euroa/vrk/puolihoito ja 42 euroa/vrk/tdysihoito

- ensikertalainen liiton jésen: maksuton

Lisdtietoja ja leireille hakeminen

raija.vuori-lehkonen@rautl.fi.

Hiihto-, ruska- ja veteraanileirille haetaan leirihakemuksella, joita saa liiton toimistosta ja liiton kotisivuilta,
www.rautl.fi. Lahetd hakemuksesi osoitteella: Rautatieldisten Liitto ry, Raija Vuori-Lehkonen, PL 205, 00531
HELSINKI. Lisatietoja saat soittamalla numeroon 040 5039 975 tai lahettamalla sahkdpostia osoitteeseen
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